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( PART | - - SECTION 4 ] 
सांविधिक निकायों द्वारा जारी की गई विविध अधिसूचनाएं जिसमें कि आदेश, विज्ञापन और सूचनाएं 

सम्मिलित हैं 


Miscellaneous Notifications including Notifications , Crders , Advertisements and 

Notices issued by Statutory Bodies 


भारतीय स्टेट बैंक 

हीराचन्द्र मार्ग, बलार्ड इस्टट , बम्बई -400038 और श्री अरूण 

जसवन्तलाल , द्वारा मेसर्स भटभाई जमियतराम एण्ड मदन , 
केन्द्रीय कार्यालय 

एडवोकेटम , सालिसिटर्स एण्ड नोटरी, लैटिन चेम्बर्स , दलाल 

रटीट , फोट , बम्बई -400023 के नाम प्रस्तावित करने वाले 
बम्बई , दिनांक 12 जुलाई 1990 

नामांकन पत्रों को मैने उक्त चुनाव के लिए वैध मान लिया है । 
उक्त नामांकन पत्रों के अलासा अन्य कोई वैध नामांकन पत्र प्राप्स 

नहीं हुआ है , अव : श्री एस . जी . पारोल और श्री अरुण 
भारतीय स्टेट बैंक मामान्य विनियमों के विनियम 21 (1 ) के 

जसवन्त लाल का बैंक के केन्द्री निदशक बोर्ड पर निदशकों के 
अनुमार जारी दिनांक 1 जून 1990 की सूचना जो कि 23 जून 

रूप में चना हआ माना जाएगा । एसी परिस्थिति में शेयर 

धारकों की 26 जलाई 1990 को प्रस्तावित बैठक की कार्यसूची 
1990 के भारत के गजट में दी गई ह , के सदर्भ में निवेदन ही 

मंगरधारकों द्वारा घो निदशकों के चनाब का विषय उक्त 
कि दिनांक 26 जुलाई 1990 को अपगन 4 . 00 बजे "सूचना 
भवन सेक्रेट्रिाट रोड , भवनश्वर - 751009 में बैंक के शेयर 

विनियमों के विनियम 40 ( 1 ) के अनगार वापस लिया जाता ह । 
धारकों की नाषिक गहासभा आयोजित करने के लिए उक्त बैटक बम्बई , 
की कार्यसूची में भारतीय स्टेट बैंक अधिनियम , 1955 को धारा 

12 जुलाई 1990 
19 (1 ) (ग ) के अंतर्गत केन्द्रीय निदशक बाई पर दो निदशको 
का चुनाय करने से संबंधित एक विषय ह । इस पत्र द्वारा सूचित 

जे . पी . कन्द्रा 
किया जाता है कि श्री एम . जी . रुपारल , उद्योग भवन , धालवन्द 

प्रबंध निदेशक 
1 --159 01 /90 

( 2201) 
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( 2 ) ये सरकारी राजपत्र 

में प्रकाशन की तिथि 

से प्रवृत्त होंगे । 
1 . विनियम 3 ( ट ) : 
___ " वेतन " से अवरुख वेतनवृद्धि सहित मूल वेतन अभिप्रेत 


2. विनियम 3 (ठ ) : 

"संवेतन " से वेतन और महंगाई भत्ते का योग अभिप्रेत 


इलाहाबाद बैंक 

प्रधान कार्यालय 
कलकत्ता - 700001, दिनांक 22 जून 1990 
स . विधि / 3/ 90 -- इलाहाबाद बैंक का निदेशक मंडल , 
बैंककारी कम्पनी , ( उपक्रमों का अर्जन और अन्तरण ) 
अधिनियम , 1970 ( 1970 का 5 ) की धारा 19 द्वारा , 
प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए भारतीय रिजर्व बैंक से 
परामर्श करके और केन्द्रीय सरकार की पूर्व संम्वीकृति से , 
इलाहाबाद बैंक ( अधिकारी ) सेवा विनियम , 1979 में 
संशोधन करते हुए निम्नलिखित विनियम बनाता है - - 

2. संक्षिप्त नाम और प्रारम्भ 

( i ) ये विनियम इलाहाबाद बैंक ( अधिकारी ) मेवा 
( संशोधन ) विनियम , 1990 कहे जा सकेंगे । 

( ii ) ये राजपन में इसके प्रकाशन की तारीख में 
प्रवृत्त होंगे । 

3. इलाहाबाद बैक ( अधिकारी ) सेवा विनियम , 1979 
के विनियम 42 के उप विनियम ( 4 ) के परन्तुक के स्थान 
पर निम्नलिखित प्रतिस्थापित किया जाएगा - -- 

" परन्तु 30- 11- 89 को और से , जहां पदस्थापना के 
नए स्थान पर अधिकारी को बैंक द्वारा निवास स्थान उप 
लब्ध नहीं कराया जाता है और जहां ऐसा अधिकारी 
अपने नियंत्रण से बाहर के कारणों से कार्यभार ग्रहण करने 
की प्रक्रिया में अतिरिक्त व्यय कर सकता है, वहां सक्षम 
प्राधिकारी, गुणाराण के आधार पर, अधिकतम 15 दिन 
की अवधि तक या उसको आवास उपलब्ध कराने के समय 
तक , जो भी कम हो , विराम भत्ता प्रदान करने पर विचार 
कर सकता है । 

एम० आर० सर्वाधिकारी , 

महाप्रबंधक 


3 . विनियम 4 ( 1 ) : 

1- 2- 1984 को और उस दिन से प्रत्येक श्रेणी के सामने 
विनिर्दिष्ट वेतनमान के साथ अधिकारियों की निम्न 
लिखित चार श्रेणियां होंगी :-- - 
( क ) शीर्षस्थ कार्यपालक श्रेणी ; 

वेतनमान VII रू0 4100 - 125 - 4600 

वेतनमान VI स्क० 3850- 125 - 4350 
( ख ) वरिष्ठ प्रबन्धन श्रेणी : 

वेतनमान V रु०357 5- 1 10- 3685- 1 1 5- 3800 

वेतनमान IV रु० 2925- 105- 3450 
( ग ) मध्यम प्रबन्धन श्रेणी : 

वेतनमान III 50 2650 - 100 -3250 

वेतनमान II c 1825- 100- 295 0 
( घ ) कनिष्ठ , प्रबन्धन श्रेणी : 

वेतनमान 1 रु० 1175- 60 -1475-70- 1885- ईबी 

95- 2275 - 100- 2675 
1 -11- 1987 को या उस दिन से प्रत्येक श्रेणी के 
सामने विनिर्दिष्ट वेतनमान निम्नानुसार होंगे : -- 
( क ) शीर्षस्थ कार्यपालक श्रेणी : -- 

वेतनमान VII 0 0 6400- 150 - 7000 

वेतनमान VI रू05950 - 150 - 6550 
( ख ) वरिष्ठ प्रबन्ध श्रेणी : 

वेतनमान V रु . 5350- 150- 5950 
वेतनमान IV रु0 4520- 130- 49 10- 140- 5050- 150 

5350 
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देना बैंक 

कामिक विभाग 
बम्बई- 400005, दिनांक 16 मई 1990 
सं० एन० आई० जेड / आई सी एफ डी / 3/ 3871/ 90 - वेना । 
बैंक का निदेशक मंडल, बैंककारी कंपनी ( उपक्रमों का अधि 
ग्रहण और अन्तरण ) अधिनियम , 1970 ( 1970 का 57 ) 
की धारा 19 द्वारा प्रदत्त अधिकारों का प्रयोग करते हुए , 
भारतीय रिजर्व बैंक के परामर्श से तथा केन्द्रीय सरकार की 
पूर्व -स्वीकृति में एतदद्वारा देना बैंक ( अधिकारी ) सेवा 
विनियम , 1979 में और संशोधन करने के लिए निम्न 
लिखित विनियम बनाता है : - - 
2 . संक्षिप्त नाम और प्रारंभ :-- - ( 1 ) इन विनियमों को 

देना बैंक ( अधिकारी 

सेवा ( संशोधन ) 
विनियम , 1979 कहा 
कहा जा सकेगा । 


( ग ) मध्यम प्रबन्धन श्रेणी : 

वेतनमान III रु० 4020- 120 - 4260- 130- 4910 
वेतनमान II रु . 3060- 120- 4260- 130- 4390 


( प ) कनिष्ठ प्रबन्धन श्रेणी : 


वेतनमान 1 रु0 2100- 120- 4020 


परन्तु नियत तिथि को प्रवृत्तं रहने वाले वेतनमान द्वारा 
विनियमित प्रत्येक अधिकारी का वेतनं विनियम 8 के अधीन 
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जारी सरकारी विसानिर्देशों के अनुसार उक्त वेतनमाम में 

निम्न प्रकार से न्यावसायिक योग्यता भत्ता मंजर किया 
नियंत किए जाने के उपरान्त सरकारी दिशानिर्देशों के जाएगा - - 
अनुसार ऊपर वर्णित वेतनमान में नियत किया जाएगा । जिन्होंने केवल सीएआईआईबी एक वर्ष के पश्चात हा 
4. विनियम 5 ( 1 ) : 

भाग 1, उत्तीर्ण किया हो 100/ - प्रतिमाह , जिममें से 

क० 75/ - अधिवर्षिता लाभ 
1- 11 - 1987 को और उस दिन से निम्नलिखित उप 

हेतु उपलब्ध होगा । 
खण्डों के अधीन वेतनवृद्धियां मंजूर की जाएंगी : -- 

जिन्होंने सीएआईआईबी के दोनों ( i ) एक वर्ष के पश्चात 
( क ) विनियम 4 ( 1 ) में अणित वेतनमानों में विनि 

भाग उत्तीर्ण किये हों 

म . 100/ - प्रति माह 
दिष्ट वेतनवृद्धियां , मक्षम प्राधिकारी की स्वी 

जिसमें से १० 75/ - अधि 
वृाति की शर्त पर, बार्षिक आधार पर उपचित 

वर्षिता लाभ हेतु उपलब्ध 
होंगी तथा वे जिम महीने में देय होती है, उस 

होगा । 
महीने के पहले दिन मंजूर की जाएंगी । 

( ii ) दो वर्षों के पश्चात 
( ख ) वेतनमान I और वेतनमान I के अधिकारियों 

50 250/ - प्रति माह, 
को उनके संबंधित वेतनमानों अधिकतम स्तर तक 

जिममें से रु . 200/ 
पहुंचने के 1 वर्ष पश्चात उनके दक्षतारोध पार 

अधिपिता लाभ के लिए 
कर लेने की शर्त पर अगले उच्चतर वेतनमान में 

उपलब्ध होगा । 
अवरुद्ध वेतनवृद्धि ( वेतनवृद्धियों ) महित अगली टिप्पणी : यदि कोई ऐमा अधिकारी जिसे व्यावसायिक 
वेतनव द्धियां निम्नलिखित ( ग ) में वर्णित आधार 

योग्यता भत्ता प्राप्त होता हो अगले उच्चतर 
पर ही मंजूर की जाएंगी । 

वेतनमान में पदोन्नत कर दिया जाता है, तो ऐसे 

उच्चतर वेतनमान में उनके वेतन नियतन पर , 
( ग ) मध्यम प्रबन्धन श्रेणी वेतनमान | और I 
के अधिकतम स्तर तक पहुंचने वाले उपयुक्त 

उसे मी०ए०आई, आई वी उत्तीर्ण करने के 
( न ) में वणित अधिकारियो माहित ऐसे अधि 

लिए उसे वेतनमान में उपलब्ध होने वाली 
कारी वेतनमान ॥ अथवा वेतनमान [I , 

वतनवृद्धियों की सीमा तक अतिरिक्त वेतनव द्धि 
जैसी भी स्थिति हा के अंतिम चरण 

( वेतनवृद्धियां ) मंजर की जाएंगी/ जाएंगी और 
तक 

यदि उम वेतनमान में ऐसी वेतनवृद्धियां उपलब्ध 
पहुंचने के उपरान्त प्रत्येक 3 वर्षों की पूरी मेवा 
अवधि के लिए अवरुद्ध वेतनवृद्धि ( वेतनवृद्धियां ) 

न हों अथवा उस वेतनमान में केवल एक ही 

वेतनवृद्धि उपलब्ध हो तो उक्त अधिकारी वेतन 
प्राप्त कर मकंगे, किन्तु यह वेतनवृद्धि वेतनमान 

वृद्धि ( वेतनवृद्धियों ) के स्थान पर व्यावसायिक 
JI के अंतिम चरण तक पहुंचे हुए अधिकारियों 

योग्यता भत्ता पाने का पात्र होगा । 
के लिए रु . 130/ - प्रत्येक की अधिकतम दो 
वेतनवृद्धियों तथा वेतनमान III के अंतिम चरण 

6. विनियम 21 
तक पहुंचे हुए अधिकारियों के लिए रु0 140/ 
की एक वेतनवृद्धि तक सीमित रहेगी । 

1 -11-1987 को और उस दिन से महंगाई भत्ता 

योजना इस प्रकार होगी :-- -- 
टिप्पणी : अगले उच्चतर वेतनमान में ऐसी वेतनवृद्धियों की 

( i ) अखिल भारतीय श्रमजीवी वर्ग उपभोक्ता मूल्य 
मंजूरी पदोन्नति नहीं समझी जाएगी । ऐसी वेतन 

मुचकांक ( मामान्य ) आधार 1960 -100 के 
वृद्धियों की प्राप्ति के पश्चात भी ये अधिकारी 

तिमाही औसत में 600 अंकों के उपरान्त होने 
अपने मूल वेतनमान | अथवा वेतनमान II, 

वाली 4 अंकों की प्रत्येक वृद्धि या कमी पर 
जैसी भी स्थिति हो , के विशेषाधिकारों , अनुलाभों , 

महंगाई भत्ता देय होगा । 
कर्तव्यों , उत्तरदायित्वों अथवा पदों के पान बने 

(ii ) महंगाई भत्ता निम्नलिखित दरों के अनुसार 

देय होगा :- -- 
5 . विनियम 5 ( 2 ) 

(i ) क . 1650/- तक “ वेतन का 0. 67% :---धन, 
ऐसे अधिकारियों को , जो 1 -11- 1987 को और उस 

( ii ) रु . 1650/ - से अधिक , २० 2835/ - तक 
दिन से अपने बेतनमान के अधिकतम स्तर तक पहुंचने 

" वेतन का 0 . 55 % - -- धन । 
वाले हो या पहुंच गए हों और जो पदोन्नति के माध्यम के 
अतिरिक्त आगे बढ़ने में असमर्थ हो , सरकारी विभानिर्देशों, 

( iii ) 0 2835/ - स अधिक , रु . 4020/- तक 
यदि हो , के अधीन सी०ए०आई०, आईबी परीक्षा उत्तीर्ण 

___ " वेतन का 0 . 33 % - - धन । । 
करने के फलस्वरूप अतिरिक्त वेतनवृत्रियों के स्थान पर ( 1v ) रु . 4020/ - से अधिक , वेतन का 0 . 17 % 


- - -- 


- - - - 


- - 


. . 


- - - 


- . 


- 


- --- - 


. 


- 


- 
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7. विनियम 22 : 

. ही हिस्सा हो तो उस भूमि की पूंजीगत लागत का 
( 1 ) यदि किसी अधिकारी को बैंक द्वारा आवासीय 

यह आनुपातिक हिस्सा भी शामिल होगा , जो 
सुविधा प्रदान की गई हो तो 1- 11- 1987 को और उस 

उस निवास स्थान का ही माना जा सकता है , किन्तु 
दिम से उससे जिस वेतनमान में उसे रखा गया हो , उस 

इसमें वातानुकलन यंत्र जैसे विशेष जुड़नारों की लागत 
बेतनमान के प्रथम चरण का 6 % अथवा उक्त आवास का 

शामिल नहीं होगी , अथवा 
मानक किराया , उक्त दोनों में जो भी कम हो , वमूल किया 
जाएगा । 

निवास स्थान के नगरपालिका कर-निर्धारण के लिए 
( 2 ) यदि किसी अधिकारी को बैंक द्वारा कोई आवा 

निकाला गया वार्षिक किराया - मुल्य । 
सीय सुविधा प्रवान नहीं की गई हो तो 1- 11-1987 को 
और उस दिन से वह निम्नलिखित दरों पर मकान किराया 

स्पष्टीकरण : 
भत्ता पाने का पात्र होगा : - - 

( 1 ) इस विनियम के प्रयोजन के लिए "मानक किराया 
जहां कार्यस्थल निम्न स्वरूप वाला हो देय म०कि ०भ० निम्नलिखित अभिप्रेत है : - - 

( क ) किसी ऐसे निवाम-स्थान के मामले में जो कि 
i. सरकारी दिशानिर्देशों के वेतन का 149 किन्तु 

बैंक के स्वामित्व में हो , मरकारी विभाग में 
अनुसार समय - समय पर यथा अधिकतम रु . 375 / 

ऐसे परिकलन के लिए प्रचलित कार्यविधि के 
विनिर्दिष्ट “ क ” वर्ग के 

अनमार परिकलित मानक किराया , 
प्रमुख नगर तथा समूह 
" क " में परियोजना क्षेत्र केन्द्र 

( ख ) यदि निवास स्थान बैंक द्वारा किराये पर लिया 

गया हो तो बैंक द्वारा देय संविवागत किराया । 
ii . क्षेत्र 1 के अधीन अन्य केन्द्र वेतन का 12 किन्त 
तथा समूह ख में परियोजना अधिकतम 300/ -- 

9. विनियम 23 ( 1 ) : 
क्षेत्र केन्द्र 

1 - 11 - 1987 को और उस दिन में यदि वह 
iii . उपर्युक्त ( i ) और ( i1 ) मे वेतन का 10 . किन्तु निम्नलिखित तालिका के खाना 1 में वणित स्थान पर 

पथक क्षेत्र 1 और राज्यों अधिकतम 50 250/ -- कार्यरत हो तो उसके रवाना 2 में उस स्थान के सामने 
की राजधानियां तथा संघ 

दर्शायी गई दर पर नगर प्रतिपूरक भत्ता देय होगा , बशर्ते 
राज्य क्षेत्रों की राजधानियां 

कि गोवा राज्य के पणजी और मर्मगांवो नगर संकूलों के 

अतिरिक्त अन्य स्थानों पर जहां वह 1 -11- 1987 को वेय 
वेतन का 8 % किन्तु 
अधिकतम रु० 225/ 

नहीं था , नगर प्रतिपूरक भत्ता 20 - 8 -1988 में देय होगा । 


it , क्षेत्र iil 


- -- - ... - - - - . . . 


- - -- 


- -- . . 


. .. 


स्थान 


दरें 


बशर्ते कि किसी अधिकारी द्वारा किराया रसीद प्रस्तुत 
किए जाने पर उसे देय मकान किराया भत्ता , उसे जिस 
वेतनमान में रखा गया है , उस वेतनमान के प्रथम चरण 
के 6 % से अधिक दी गयी वास्तविक किराये की रकम 
होगी , किन्तु यह रकम उसे अन्यथा देय अधिकतम मकान 
किराया भत्ते के 160 % से अधिक नहीं होगी । 
8. विनियम 22 ( 3 ) : 

यदि कोई अधिकारी स्वयं अपने निवास स्थान में रहता 
हो तो वह उसी आधार पर मकान किराया भत्ता पाने 
का पात्र होगा जैसा कि उप-विनियम ( 2 ) के परन्तुक में 
वर्णित है जैसे कि नीचे वणित क अथवा ख में से उच्चतर 
रकम के 12वें भाग जितनी रकम का मासिक किराये 
के रूप में भुगतान कर रहा हो : 


( क ) क्षेत्र 1 में तथा गोवा गज्य मूल वेतन का 614 
में स्थित स्थान ... किन्तु अधिकतम । 

रु . 200 प्रति माह । 
( ख ) 5 लाख एवं उससे अधिक मूल वेतन का 4 किन्तु 

की जनसंख्या वाले स्थान का 135 प्रति माह । 
तथा राज्यों की राजधानियां 
एवं चंडीगढ़, पाण्डिचेरी और 
पोर्ट ब्लेयर जो उपर्युक्त 
( क ) में शामिल नहीं हैं । 


निम्नलिखित का योग : --- 
i. निवास स्थान के संबंध में देय नगरपालिका कर, और 
ii. भूमि की लागत सहित निवास स्थान पूंजीगत लागत 

का 12 % और यदि निवास स्थान किसी भवन का 


10. विनियम 23 ( v ) : 
___ 1- 11- 1987 को और उस दिन से यदि किसी अधि 
कारी को बैंक से बाहर कार्य करने हेतु प्रतिनियुक्त किया गया 
हो तो वह जिस पद पर प्रतिनियुक्त किया गया है उससे 
मम्बर परिलब्धियां प्राप्त करने का विकल्प चुन सकेगा । 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 
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इसके विपरीत , वह अपने वेतन के अतिरिक्त प्रतिनियुक्ति हो तो मारणी के खाना 2 में वर्णित दर से पहाड़ और 
भत्ते के रकम में वेतन का 12 % किन्तु अधिकतम रु . इंधन भत्ता प्राप्त कर सकेगा । 
700/ - तथा ऐसे अन्य भत्ते प्राप्त कर सकेगा, जो कि 
उस स्थान पर बैंक की सेवा में तैनात करने पर प्राप्त 

स्थान 
होते । 

( 1 ) 

( 2 ) 
परन्त यह कि यदि उसे किसी ऐसे संगठन में प्रति 
नियुक्त किया गया हो जो कि उसी स्थान पर स्थित हो , 

(i ) 1000 मीटर और उससे । वेतन का 5 % किन्तु 
जहां कि वह अपनी प्रतिनियुक्ति के तत्काल पहले तैनात 

अधिक किन्तु 1500 अधिकतम १०130/-- - 
था , तो वह अपने वेतन के 6 % के बराबर किन्तु अधिकतम 

मीटर से कम ऊंचाई वाले 
रु . 350/ - प्रतिनियुक्ति भत्ता प्राप्त करेगा । 

स्थान तथा मरकारा नगर 

1500 मीटर और उमसे वेतन का 61 % किन्तु 
परन्त यह भी कि बैंक के प्रशिक्षण संस्थान में संकाय 

अधिक किन्तु 3000 मीटर अधिकतम रुपये 160/-- 
सदस्य के रूप में अयथा बैंकिंग मेवा भर्ती मण्डल में प्रति 

से कम ऊंचाई वाले स्थान 
नियुक्ति पर रहते हुए कोई भी अधिकारी अपने वेतन के 
6 % की दर से किन्तु अधिकतम रु0 350/ -- प्रतिनियक्ति 

( iv ) 3000 मीटर और उसमे वेतन का 15 % किन्तु 
भत्ता प्राप्त कर सकेगा । 

अधिक ऊंचाई वाले स्थान अधिकतम रु . 600 / 


11. विनियम 23 ( VI ) : 

1 - 11- 1987 को और उस दिन से यदि उसमे किसी 
ममय कम से कम 7 दिनों की निरंतर अवधि के लिए 
या किमी कैलेण्डर माह के दौरान कुल 7 दिनों के लिए 
किसी उच्चतम वेतनमान में किसी पद पर स्थानापन्न के 
रुप में कार्य करने की अपेक्षा की जाए तो जिस अवधि के 
लिए उसने स्थानापन्न के रूय में कार्य किया हो , उस अवधि 
के लिए व अपने वेतन के 6 ", के बराबर किन्तु अधिकतम 
रु . 250/ - प्रति माह स्थानापन्न भत्ता प्राप्त करेगा । यह 
स्थानापन भत्ता केवल भविष्य निधि के प्रयोजन के लिए 
वेतन समझा जा सकेगा और अन्य प्रयोजनों के लिए 
नहीं । 


टिप्पणी : ( क ) ऐसे अधिकारी को , जो कम से कम 750 

मीटर की ऊंचाई वाले स्थान पर तैनात 
हो तथा जो अधिक ऊंचाई वाली ऐसी 
पहाड़ियों से घिरे हों , जहां 1000 मीटर 
अथवा उससे अधिक की ऊंचाई पार किए 
बिना पहुंचना असंभव हो , उसी दर पर 
पहाड़ और ईंधन भस का भुगतान किया 
जाएगा जो कि 1000 मीटर और उससे 
अधिक ऊंचाई वाले केन्द्रों पर देय होती 


परन्तु यदि कोई अधिकारी केवल विनिपम 6 के अधीन 
पदों के श्रेणीकरण के पनरीक्षण के परिणामस्वरूप उच्चतर 
वेतनमान में स्थानापन्न के रूप में कार्य करता हो तो 
जिस तिथि से श्रेणीकरण का पुनरीक्षण प्रभावी होती है 
उम तिथि से एक वर्ष की अवधि के लिए स्थानापन्न भत्ते 
का पान नहीं होगा । 


12. विनियम 23 ( VII ) : 


( ख ) उपर्युक्त वर्गीकरण की परिधि के बाहर 

किसी केन्द्र पर उस समय भुगतान किया 
जाने वाला पहाड और इंधन भत्ता वापस 
ले लिया हुआ माना जाएगा । 1- 11 - 1987 

और 30- 4- 1989 के बीच भुगतान 
किए जा चुके भत्ते को वापस नहीं 

लिया जाएगा । 
1 मई , 1989 मे केवल पुराने प्रावधानों के अन्तर्गत 
30 अप्रैल के अन सार भुगतान किए गए भत्ते की रकम को 
उन अधिकारियों के मामले में सुरक्षित रखा जाएगा जो 
उक्त दिन या उसके पूर्व उन केन्द्र में तैनात थे और जब 
नक थे उन केन्द्र पर उमी वेतनमान में तैनात रहते है । 
14. दिनियम 24 (I ) : 
कोई भी अधिकारी स्वयं अपने और अपने परिवार के 
संबंध में उनके द्वारा वास्तविक रूप से किए गए चिकित्सा 
व्यय की निम्नलिखिस आधार पर प्रतिपूर्ति का पात्र होगा , 
अर्थात : - - 
( क ) चिकित्मा व्यय 

1- 11 - 1987 को और उस तिथि से नीचे दी गयी 
सारणी के खाना 1 में विनिधिष्ट वेतन श्रेणी वाले किसी 


विसीय वर्ष 1989- 90 को और उस तिथि से यदि 
उसकी तैनाती किसी ऐसी शाखा में की गयी है जहां 31 
मार्च और 30 सितम्बर को बहियों का संवरण किया 
जाता हो तो उसे दोनों संवरणों में से प्रत्येक के लिए 
रु . 150/ - का खाता बंदी भत्ता प्राप्त होगा । 


13. विनियम 23 ( X ) : 

1- 11-1987 को और उस तिथि से यदि वह मोरे 
दी गई मारणी के खाना 1 में वर्णित स्थान पर सेवारत 


- 


- 
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भी अधिकारी और उसके परिवार के चिकित्सा व्यय की . भुगतान किए जाने पर आवासीय सुविधा प्रदान करें । 
प्रतिपूर्ति उसके द्वारा दावा की गयी रकम के लेखा विवरण परन्त यह कि यदि ऐसे आवास में फर्नीचर प्रदान किया 
के साथ स्वयं अधिकारी के ही इस आशय के प्रमाणपत्र गया हो तो बैंक द्वारा वेतनमान के प्रथम चरण के वेतन 
के आधार पर की जा सकेगी कि उमने ऐमा व्यय किया के । 11 % के बराबर की और भी रकम अधिकारी से 
है । प्रतिपूर्ति की यह रकम तालिका के खाना 2 में विनि वसूल की जाएगी । परन्तु यह भी कि यदि ऐसी आवासीय 
दिष्ट सीमा के अधीन होगी : -- - 

सुविधा बैंक द्वारा प्रदान की गई हो तो बिजली , पानी , गैस 
सारणी 

एवं मफाई से संबंधित प्रभार अधिकारी द्वारा ही वहन किए 

जाएंगे । 
वेतन श्रेणी 

सीमा प्रति वर्ष 

16. विनियम 34( 1 ) : 
( 2 ) 

1- 1- 1989 को और उम तिथि में कोई भी अधिकारी 

पूरे किए गए प्रत्येक सेवा - वर्ष के लिए 30 दिनों के बीमारी 
रु 2100/ - रु . 3060/ - प्रतिमाह तक 50600/ 

अवकाश का पात्र होगा किन्तु यह अवकाश संपूर्ण सेवाकाल 
503061 / - और उससे अधिक प्रतिमाह रु0800/ 

के दौरान अधिकतम 18 माह तक सीमित होगा । " मा 

अवकाश संपर्ण सेवा काल के दौरान 540 दिनों तक संचित 
टिप्पणी : किसी भी अधिकारी को अप्रयुक्त चिकित्मा 

किया जा मकेगा तथा उसे बैंक को स्वीकार्य अथवा बैंक 
सहायता का इस प्रकार संचय करने की अनुमति दी जा 

के विवेकानमार स्वयं अपने खर्च पर उसके द्वारा नामित 
मकेगी, ताकि वह किसी भी समय ऊपर प्रावधानित अधिक 

किसी चिकित्मक द्वारा जारी चिकित्मा प्रमाणपत्र प्रस्तुम 
तम रकम के तीन गने से अधिक न होने पाए । 

किए जाने पर ही प्राप्त किया जा सकेगा । 
स्पष्टीकरण : इम विनियम के प्रयोजन के लिए किमी 

17. विनियम 35 : ( अतिरिक्त बीमारी अवकाश ) 
भी अधिकारी के “ परिवार " में केवल पति /पत्नी , पूर्णत : 
आश्रित बच्चों और पूर्णत : आश्रित माता -पिता का समावेश 

1- 1 -1989 को और उम तिथि मे यदि किसी अधि 
होगा । 

कारी ने 24 वर्षों से अधिक की सेवा पूरी कर ली हो तो 

वह 24 वर्षों से अधिक की प्रत्येक वर्ष की सेवा के लिए 
( ख ) चिकित्सालय में भर्ती का व्यय : 

एक माह की दर से अतिरिक्त बीमारी अवकाश प्राप्त करने 
( I ) 1- 4- 1989 को और उम तिथि से ऐसे सभी मामलों का पात्र होगा , किन्तु यह अतिरिक्त बीमारी अवकाश अधि 
में जिनमें चिकित्सालय में भर्ती किया जाना आवश्यक हो , कतम 3 माह तक सीमित रहेगा । 
किसी अधिकारी के मामले में 90 % और उसके परिवार 
के सदस्यों के मामले में 60 % की सीमा तक चिकित्मालय 

18 . विनियम 41 : 
में भर्ती होने के प्रभारों की प्रतिपूर्ति की जाएगी । 

बैंक द्वारा विनिर्दिष्ट तिथि को और उस दिन से जब 

कभी किसी अधिकारी के लिए अपने कर्तव्य निर्वाह के 
( v ) 1 - 4- 1989 को और उस तिथि से मान्यता 

संबंध में यात्रा करना आवश्यक हो तो निम्नलिखित प्राव 
प्राप्त चिकित्सालय प्राधिकारियों और बैंक के चिकित्सा 

धान लागू होंगे : -- 
अधिकारी द्वारा यह प्रमाणित किए जाने की शर्त पर कि 
उनका आवासीय उपचार आवश्यक है , निम्नलिखित बीमा 

( i ) ऐसा अधिकारी , जो कनिष्ठ प्रबंधन श्रेणी में हो 
रियों के संबंध में किए गए चिकिरमा व्यय चिकित्सालय 

रेलगाड़ी से प्रथम श्रेणी अथवा वातानुकूलित 
में भर्ती के व्यय माने जाएंगे तथा उनकी प्रतिपूर्ति किसी 

शयनयान में यात्रा कर मकेगा । तथापि , कारो 
अधिकारी के मामले में 90 % एवं उसके परिवार के सदस्यों 

बार की अपरहार्यताओं अथवा जनहित को 
के मामले में 60 % की सीमा तक की जाएगी : . .. 

ध्यान में रखते हुए सक्षम प्राधिकारी द्वारा 

अनुमति दिए जाने पर वह वायुयान (किफायती 
कैन्सर, क्षयरोग , पक्षाघात , हृदय रोग , ट्यूमर, चेचक , 

श्रेणी ) से यात्रा कर सकेगा । 
प्लूरिसी , रोहिणी (डिप्थीरिया ), कुष्ठरोग, गुर्दे की बीमारी । 

(ii ) ऐसा अधिकारी, जो मध्यम प्रबंधन श्रेणी में 
15. विनियम 25 

हो , रेलगाड़ी से यात्रा कर सकेगा । तथापि , 
1- 11 - 1987 को और उस तिथि से कोई अधिकारी 

यदि गंतव्य स्थान की दूरी 500 किलोमीटर से 
भी अधिकार के तौर पर बैंक द्वारा आवासीय सुविधा 

अधिक हो तो वह वायुयान (किफायती श्रेणी ) से 
प्रदान किए जाने का पान नहीं होगा । तथापि , बैंक इम 

यात्रा कर सकेगा । फिलहाल , कारोबार की 
बात के लिए स्वतंत्र रहेगा कि वह अधिकारी द्वारा, उसे 

अपरिहार्यताओं अथवा जनहित को ध्यान में 
जिस वेतनमान में रखा गया है उस वेतनमान के प्रथम 

रखते हुए सक्षम प्राधिकारी द्वारा अनुमति दिए 
चरण के वेतन : 6 % के बराबर की रकम अथवा निवाम 

जाने पर कम दूरी के लिए भी वायुयान 
स्थान के मानक किराये, इनमें से जो भी कम हो , का 

(किफायती श्रेणी ) से यात्रा कर सकेगा । 
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कर्मचारी राज्य बीमा निगम 
नई दिल्ली, दिनांक 29 जून 1990 

शुद्धि-पत्र 
मं . : बी - 33( 13) - 6/ 86- म्या .. - 4 - - भारत के राजपत्र 
दिनांक 19- 5- 1990 के भाग- 3 अनुभाग - 4 के पृष्ठ - 1677 पर 
हिन्दी में प्रकाशित अधिसूचना संख्या : बी - 3 3 ( 13) 
6/ 86- स्था - 4 दिनांक 24- 4- 1990 की क्रम संख्या - 2 
तथा 3 पर उल्लिखित शब्दों को निम्न प्रकार पढ़ा जाये : --- 


के स्थान पर 


2. वित्त आयुक्त तथा सचिव वित्त आयुक्त तथा सचिव , 
हरियाणा सरकार । हरियाणा सरकार, 

श्रम तथा रोजगार विभाग , 

उपाध्यक्ष 
___ 3. श्रम आयुक्त, हरियाणा श्रम आयुक्त , हरियाणा । 
श्रम तथा रोजगार विभाग । 

सदस्य 


वासदेव आर्य 
प्रशामन अधिकारी 


( iii ) ऐसा अधिकारी जो वरिष्ठ प्रबंधन अथवा 

शीर्षस्थ कार्यपालक श्रेणी में हो , रेलगाड़ी में 
वातान कूल प्रथम श्रेणी में अथवा वाययान 

( किफायती श्रेणी ) में यात्रा कर सकेगा । 
( iv ) ऐमा अधिकारी जो वरिष्ठ प्रबंधन अथवा 

शीर्षस्थ कार्यपालक श्रेणी में हो , वायुयान अथवा 
रेलगाड़ी से परस्पर न जड़े हए स्थानों के बीच 
कार से यात्रा कर सकेगा, बशर्ते कि यह दूरी 
500 किमी . से अधिक न हो । तथापि , यदि 
दो स्थानों के बीच की दूरी के अधिकांश हिस्से 
की यात्रा वायुयान अथवा रेलगाड़ी से ही की 
जा सकती हो तो शेष दूरी की यात्रा सामान्यतः 

कार द्वारा की जानी चाहिए । 
19. विनियम 42 ( 2 ) ( 1 ) 

1 - 11 - 1987 को और उस तिथि से किसी अधिकारी 
को स्थानान्तरण पर उसके सामान के मालगाड़ी द्वारा परि 
वहन के लिए किए गए व्यय की निम्नलिखित सीमाओं तक 
प्रतिपूर्ति की जाएगी : --- 
वेतन श्रेणी यदि उसका परिवार हो यदि उसका 

परिवार न हो 
0 0 2100/- प्रति माह से 3000 किलोग्राम 1000 किलोग्राम 
रू . 30 60/ - प्रति माह तक 
103061/ -प्रति माह और पूरा वैगन 2000 किलोग्राम 
उससे अधिक 
20. विनियम 45 ( 2 ) 

बैंक समय समय पर भविष्य निधि को विनियमित 
करने वाले नियमों के अनुसार भविष्य निधि में अंशदान 
करेगा बशर्ते कि उसके द्वारा अंशदान की जाने वाली रकम 
1 -11-1987 को और उस दिन से 31- 12- 1988 तक 
अधिकारी के वेतन के 80 % के 10 % , 1- 1-1989 को 
और उस दिन से 31-12-1989 तक बेतन के 90 % के 
10 % तथा 1- 1- 1990 को और उस दिन से वेतन के 
10 % से अधिक न हो । 
21. विनियम 46 ( 2 ) 
___ किसी भी अधिकारी को देय ग्रेच्युटी की रकम सेवा 
के प्रत्येक पूरे वर्ष के लिए एक मास का वेतन होगी , किन्तु 
यह अधिकतम 15 मास का वेतन होगी । 

परन्तु यदि किसी अधिकारी ने तीस वर्ष से अधिक 
की सेवा पूरी की हो तो वह ग्रेच्युटी के रूप में तीस वर्ष 
से अधिक की सेवा के प्रत्येक पूरे वर्ष के लिए आधे मास 
के वेतन की दर म आतरिक्त रकम पाने का पान होगा । 
टिप्पणी : यदि सेवावधि पूरे हुए सेवा वर्षों से 6 माह 

या उससे अधिक होती हो तो उस अवधि के 
लिए ग्रेच्युटी का भुगतान आनुपातिक आधार पर 
किया जाएगा । 

आर. एन० बुच 
सहायक महाप्रबंधक ( पी ) 
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भारतीय औद्योगिक वित्त निगम 
नई दिल्ली , दिनांक 03 जलाई 1990 
सं० 4/ 90-- -- भारतीय औद्योगिक विस निगम ( भा०औ० 
वि०नि० ) की दिनांक 15 जून , 1990 की अधिसूचना संख्या 
3/ 90 के अनुक्रम में , एतवद्वारा यह अधिसूचित किया जाता है कि 
निगम के श यरधारियों की दिनांक 29 ज न, 1990 को हुई वार्षिक 
महासभा में श्री शाम राव सखाराम कदम , निदेशक , दि . महा -- 
राष्ट्र स्टेट को - आपरेटिव बैंक लि . , सर विठलदास ठाकरसी 
मेमोरियल बिल्डिंग , 9, महाराष्ट्र चैम्बर आफ कामर्स लेन , फोर्ट , 
बम्बई - 400 023 को औवि०नि० अधिनियम , 1948 की 
धारा 10 ( 1 ) के खंड ( १ ) में विनिर्दिष्ट शेयरधारियों अर्थात 
" सहकारी बैंकों " का प्रतिनिधित्य करने के लिए निगम के निदेशक 
के रूप में निर्वाचित घोषित किया गया है, अन्य दो उम्मीवधारों 
अर्थात ( 1 ) श्री सुरेश प्रभाकर प्रभ और ( 2 ) श्री भास्कर 
राव बापूराव पाटिल ने अपनी उम्मीदवारी वापिस ले ली है । 


सुदर्शन कुमार ऋषि , 

कार्यपालक निदेशक 


-. . . - .. . . - . . 
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केन्द्रीय भविष्य निधि आय क्त 
नई दिल्ली, दिनांक: 02 जुलाई 1990 
सं० मम्मेलन - 5 ( 14 ) 87 / राजस्थान/ 3364.....हाम 
चारी भविष्य निधि स्कीम , 1952 के पैराग्राफ 5 साथ पठित 
पैराग्राफ 4 के उप - पैराग्राफ ( 1 ) के अनुसरण में अध्यक्ष, केन्द्रीय 
न्यासी बोर्ड, कर्मचारी भविष्य निधि , श्री बी० के० आहूजा के 
स्थान पर श्री य० सी० जैन को राजस्थान राज्य के लिए क्षेत्रीय 
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समिति का सदस्य निय वस करते हैं तथा भारत के राजपत्र के भाग -- 
II खण्ड 3, उपखण्ड ( ii ) , दिनांक 8 अक्तूबर, 1988 
में प्रकाशित भारत सरकार , श्रम मंत्रालय की अधिसूचना मा० का 
से 3040, दिनांक 23 सितम्बर, 1988 में निम्नलिखित 
संशोधन करते है । 


1 ..10 -86 


1 -4 -86 


उपरोक्त अधिसूचना में कम सं0 5 के सामने की प्रविष्टि के 
स्थान पर निम्नलिखित प्रविष्टि प्रतिस्थापित की जायेगी :- - 

" श्री यू० सी० जैन , 
राजस्थान म्बर आफ कामर्स एण्ड इण्डस्ट्री , 
जयपुर " । 


1 - 11 - 86 


5. डी०एल० मै लिबरा इलैक्ट्रानिक्स , 
8364 48 ए , डी० डी० ए० रोडम , 

ओखला इंडस्ट्रीयल एरिया 
फेज - II 

नई दिल्ली - 110020 
6 . डी०एल० मै० मोदी मोटर्म ( प्रा . ) लि . 
8330 

1400, 98, नेहरू प्लेस , 

नई दिल्ली - 110019 
7. डी०एल०/ मै० इन्दिरा प्रिंटर्स , 
8363 ए- 102/ 1, ओखला इंड 

स्ट्रीयल एरिया फेज -11, 

नई दिल्ली - 110020 
8. डी०एल० मै० फेयर डील एन्टरप्राइजेस, 
11433 सी० बी० -19/ 8, रिंग रोड, 

नारायणा, 

नई दिल्ली - 28 
9 . डी०एल० मै० सी०टी० आई० 
8383 एजेन्सीज ( इंडिया ) प्रा० 

लि० , 
18, टोडरमल रोड , 
बंगाली मार्किट , 
नई दिल्ली - 110001 


सं० के० भ० नि० मा०/ I ( 4) दिल्ली ( 138 )/ 90--- 
केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त को जहां प्रतीत होता है कि निम्म 
लिखित स्थापनाओं से संबंधित नियोक्ता तथा कर्मचारियों का 
बहुमत इस बात से सहमत हो गए हैं कि कर्मचारी भविष्य निधि 
और प्रकीर्ण उपबंध अधिनिम , 1952 ( 1952 का 19 ) के 
उपबंध उक्त स्थापनाओं पर लागू फिए जायें । 


1 - 9 - 89 


1 - 11 - 88 


स्थापना का नाम व पता 


क्र० कोड 
सं० सं० 


ध्याप्ति की 
तिथि 


___ 1 


2 


17 - 3 - 89 . 


1. डी०एल० / मै० रोज एन्टरप्राइजेस ; 
11243 खसरा नं . 9/ 15 और 9/16, 

गांव कमलद्दीन नगर, दिल्ली 


10. डी०एल० / मै० यूनिवर्सल गारमेंटस , 
10789 वी - 14/ 2, ओखला इंड -- 

स्ट्रीयल एरिया , फेज - II , 
नई दिल्ली - 110020 


1-- 7- 86 


1 - 9 -- 86 


11. डी०एल० मै० अरावली लीजिग लि . , 
8370 यूको बैंक बिल्डिंग , 

तीसरी मंजिल , पालियामेंट 
स्ट्रीट , नई दिल्ली - 110001 
और इसकी फैक्टरी 9, 
इजरा स्ट्रीट , 

कलकसा- 1 
12. डी०एल०/ मै० मैपवेमूविंग मैथड्स 
8391 ( प्रा . ) लि०, 

एफ०एफ०-- 7 नं० 1 , 
कम्युनिटी सेंटर अनपम 
कम्पलेक्स , साकत , 
नई दिल्ली - 110017 


1 - 8 - 86 


2. डी०एल० म० डेल्टा फ्लेक्सीबल्स , 
8339 डी - 26, डी० एस० आई० 

डी०सी० इंडस्ट्रियल कम्पलेक्स , 
रोहतक रोड , नांगलोई 
दिल्ली - 110041 और 
इसका सेल्स आफिस , ए - 30 
विशाल एन्क्लेव शिवाजी मार्ग , 

नई दिल्ली - 27 
3. डी०एल०/ मै० भारती टेलीकाम लि0, 
8368 

25 मंजिल , देविका टावर, 
6 नेहरू प्लेस , 
नई दिल्ली - 1100 19 और 
इसका कारखाना 
गांव हुम्बरन 

जिला लुधियाना ( पंजाब ) 
4. डी०एल० मै लोटम एन्टरप्राइजेस , 
11289 टी - 327 अहाता किदारा 

पहाड़ी धीरज , 
दिल्ली - 110006 


1 - 5 - 86 


1 .-- 4. - 89 


अत : केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त, उक्त अधिनियम की 
धारा 1 की उपधारा ( 4 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते 
हए उपय , क्त स्थापनाओं को उस या उस प्रभावी तिथि से अधिनियम 
को लाग करते हैं जो उक्त स्थापनाओं के नाम के सामने दर्शाई 
गई हैं । 
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2209 


1 


2 


_____ सं० के० भ० नि० आ० / 1 ( 4 ) आन्ध्र प्रदेश ( 139)/ 
90 - केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त को जहां प्रतीत होता है कि 
निम्नलिखित स्थापनाओं से संबंधित नियोगसा तथा कर्मचारियों 
का बहुमत इस बात से सहमत हो गए हैं कि कर्मचारी भविष्य निधि 
और प्रकीर्ण उपबंध अधिनियम , 1952 ( 1952 का 19 ) के 
उपबंध उक्त स्थापनाओं पर लागू किए जायें । 


8. आ०प्र० 

18743 


9. आ०प्र० / 

18158 


क्र० 
सं० 


कोड 
न० 


स्थापना का नाम व पता 


ध्याप्ति की 
तिथि 


12 


3 


4 


10. आ०प्र० / 

18687 


31 - 1 - 87 


1. आ०प्र० 

18329 


11 . आ० प्र०/ 

18716 


मै० सिंडीकेट फारमर्स 
सर्विस कोआपरेटिष 
सोसाइटी लि . , 
मै मुकुर कुडप्पा और इसकी 
शाखाएं 
( 1 ) नन्दयालम पेट, मडकर 
मंडलम , कुरप्पा 
( 2 ) वामीपेम्टा , मेडकर, 
मलम , कुरप्पा 
मै० भास्कर एनामल 
इम्हस्ट्रीज , 
बी० - 3, इंडस्ट्रीयल एस्टेट, 
एस्टेट , कुडप्पा । 
मै० नवीन रीजल्स , 
पी०बी० नं0 - 1, भाग्य 
नगर कालोनी कुरुप्पा , 
आन्ध्र प्रदेश 
मै० युनाइटेड स्टील एलाईड 


1 - 9 - 88 


2. आ०प्र० / 

16296 


12. आ०प्र० 

16295 


मै० करिस्टल कोसमेटिक्स 1 - 7 - 89 
( प्रा . ) , लिमिटेड , 
बी० - 3 ( आई० डी०ए० ) 
उप्पल , हैदराबाद 
मै० जुक्करटेक सविसेस 1 - 10- 88 
( प्रा .) लि०, 
9 - 1, एच० एम० टी० नगर , 
नाचाराम , हैदराबाद 
मै० पन्याम सीमेन्टस इम्प 1 - 3 - 89 
लाईज कोआपरेटिव क्रेडिट 
सोसाइटी लि०, 
सीमन्ट नगर - 518208 
मै० अल्फा इंजीनियरिंग 

1 - 4 - 89 
सर्विसिस ( प्रा० ) लि० , 
5 - 4 - 18716, ग्राउण्ड फ्लोर , 
पी०एम० मोवी कशियल 
फाम्पलेक्स , करला मैवान , 
एम०जी० रोड, 
सिकन्दराबाद - 500003 
मै० जी० पुरुला रेड्डीईजी- 
म० जा० पुल्ला राजा 1 - 10०० 

1 - 10 - 86 
नियरिंग कालेज , 
पुल्ला रेसी नगर , 
कुरनूल - 518002 
मै० श्री लक्ष्मी सरस्वती 1 - 6 - 86 
टैक्सटाईल , 
इण्डस्ट्रियल एस्टेट , अबोनी 
पी०ओ० -- 518301 
मै० विशाखापट्नम स्टील 1 - 7 - 85 
प्रोजेक्ट इम्पलाइज कन्जुमर्स 
कोआपरेटिव स्टोर लि० , 
सेक्टर - 1 शाप सं० 10 , 
बी०एस०पी० टाऊनशिप , 
विशाखापटनम और इसकी 
शाखाएं : ( 1 ) सेक्टर-JI 
( 2 ) सेक्टर - V , टाउन 
शिप , विशाखापट्नम और 
( 3 ) पंडागेंटायाडा 
मै० स्नेहा मैमोरियल एजू 1 - 6 - 89 
केशनल सोसाइटी , 
( मै० स्प्रींगडलस पब्लिक 
स्कूल ) 2172 हाई स्कूल 

रोड, गजुवाका , विजाग । 
म० विलेज इनस ( इण्डिया ) 1 - 10 - 87 
लिमिटेड , 
8 - 2 - 468/ए / 2, रोर नं0 - 5 
बमारा हिल्स , हैदराबाद 


1 - 12 - 87 


3. आ०प्र०/ 
17169 


13. आ०प्र०। 

16345 


1 - 8 - 83 


4. आ०प्र०/ 

12836 


14. आ०प्र० / 

17287 


5. आ०प्र०/ 

14130 


6. आ०प्र० ) 

17208 


आटोनगर, विशाखापट्नम 
मै० नवाया क्लीयरिंग वीपिंग 1 - 7 - 85 
एण्ड पेटिंग इम्पलाइज बैल 
फेयर एसोसिएशन , 
ए - 564 शिपयार्ड, न्यू कालोनी , 
विशाखापट्नम - 5 
मै० बी० बी० सी० फाईनेम्स 1 - 3 - 88 
एण्ड लीजिंग लि . , 
ए - 4, इन्डस्ट्रियल एस्टेट , 
विशाखापटनम , और इसकी 
शाखाएं ( 1 ) 8 - 3- 949/ 
1, पंजागुटटा , हैदराबाव -16 
( 2) थिक्कीरेड्डी स्ट्रीट, 
यानम । 
मै० भ्यु अमृप्त बार एण्ड 1 - 7 - 84 
रेस्टोरेन्ट, 
तिलक रोड, हैदराबाद । 


15. आ०प्र० 

17371 


16. आ०प्र० 

17024 


7. आ०प्र०/ 


13389 


2 - 15901/ 90 
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1 


2 


1 - 4 - 85 


26. आ०प्र० । 

14121 


17. आ०प्र० 
___ 17313 


मै० इन्डस्ट्रियल डीजल्स 
( प्रा० ) लिमिटेड, 
15/ 524, आर०आर० स्ट्रीट , 
नेल्लूर । 


1 - 5 -- 86 


27 . आ०प्र०। 

16318 


मै० सेन्ट्रल एक्साईज डिपार्ट - 
मैंटल कैन्टीन , 
फतेह मैदान रोड, 
बशीर बाग, हैदराबाद 


18. आ०प्र० 


25 - 3 - 87 


28. आ०प्र० / 

17136 


मै० हिन्दुस्तान फल्लोरो 
कार्बन लिमिटेड , 
102, मोगल्स कोर्ट , बशीर 
बाग हैदराबाद , और इसकी 
शाखा : पो०ओ० रुद्रारम , 
संगारेड्डी तालुक , 
मेडक डिस्ट्रिक्ट । 


19. आ०प्र० 


20. आ०प्र० । 

18723 


अतः केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त , उक्त अधिनियम की 
धारा 1 की उप -धारा ( 4 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग 
करते हुए उपर्युक्त स्थापनाओं को उस या उस प्रभावी तिथि मे 
अधिनियम को लागू करते हैं जो उक्त स्थापनाओं के नाम के 
सामने दर्शायी गई है । 


21. आ०प्र०। 

18340 


मै० राणा बिल्डर्स ( प्रा . ) 1 - 4 - 89 
लिमिटेड , 
9 - 17 - 16 / ए, सी० बी०एम० 
कम्पाउण्ड विशाखापट्नम एवं 
इसका पंजीकृत कार्यालय 
देवेन्द्रनगर रायपुर ( म०प्र० ) 
मै० इन्फार्मेशन मैनेजमेन्ट 1 - 1 - 88 
( इण्डिया ) प्रा० लि०, 
कौटिल्या , डी० नं० 6 - 3 - 652 , 
तीसरी मंजिल , सोमाजी गुडा, 
हैदराबाद । 
मैं ० जे०के० इंजीनियर्स 

1 - 3 - 86 
_ 6/ 88, पन्तुलूगारी भेडा , 
गाजुवाका, विजाग । 
मै० ए०पी० वाशरमन 

1 - 6 - 89 
कोआपरेटिव सोसाइटी फैड 
रेशन लि . , 
तेलगू सन्कसिमा भवन , 
छठी मंजिल , मसाप टैक , 
हैदराबाद । 
मै० इन्टीग्राफ इण्डिया ( प्रा . ) 1 - 11 - 88 
लिमिटेड , 
प्लाट नं० 13, एन०एच० 
सी०एस० रोड न० - 3 , 
बन्जारा हिल्स , हैदराबाद 
मै० रामा कृष्णा विश्राम 1 - 12 - 87 
भवन , 
4 - 4- 9, सुल्तान बाजार, हैदराबाद 
मै० ग्राउण्ड वाटर ड्रिलिंग 1 - 6 - 89 
इन्वायपमैंट , 
सी - 21, इलेक्ट्रानिक्स 
कम्पलेक्स , कुशाईगुराग , 
आर०आर० डिस्ट्रिक्ट । 
मै० एग्रीकल्चरल कोआपरेटिव 1 - 7 - 88 
स्टाफ ट्रेनिंग इंस्टीटयूट , 
3 - 4 - 4471448, साहा 
कारा भवन , बरकतपुरा , 
हैदराबाद - 27 । 
मै० जी०आर० के० इलेक्ट्रो - 1 - 8- 88 
मेगनेटिक्स । 
डी० - 2 -ए , इन्डस्ट्रियल 
एस्टेट , मौलाअली , 
हैदराबाद । 


सं० के० भा० नि० प्रा० / 1 ( 4 )/ तमिलनाडु ( 140 )/ 90 -- - 
केन्द्रीय भविष्य निधिनायुक्त को जहां प्रतीत होता है कि निम्न 
लिखित स्थापनामों से संबंधित नियोक्ता तथा कर्मचारियों का 
बहमा इस बात से सहमत हो गए हैं कि कर्मचारी भविष्य निधि 
मोर प्रकीर्ण उपबन्ध अधिनियम , 1952 ( 1952 मा 19 ) 
के उपबन्ध उक्स स्थापनामों पर लागू f . ए जायें । 


22. आ०प्र० / 

17737 


क० कोउ नं० 


स्थापना का नाम व पता 


व्याप्ति की 


23. आ०प्र०/ 

18717 


सं० 


तिथि 


___ 1 


2 


3 


1 - 6 - 89 


24. आ०प्र०/ 

18341 


1. टी० एन० / मै० शिवानेस कम्पनो , 
23422 " वाइकीकी " काम लैस 289 

पुरासावलकम हाई रोस , 
मद्रास एवं इसकी फैक्ट्री 
जी० एन० टी० रोड , 

गुमनीडी पुंडी । 
2. टी०एन० मं० मिलवर क्लाउद इस्टेट 
21738 ( प्रा . ) लिमिटेड , 

गुटालूर- 643211 
दीनील गिरीज 


25 . आ०प्र० / 

17861 


1 - 1 - 89 


- ----- 


- 


- - - - - - 
- - 


- 
- - 


- - - - 


- - --- - 
--- - - 


-- 
- 


- - - - 


- - - - 


- 


- - - 


- 


-- 


- 


- 


- - 
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तिथि से अधिनियम को लागू करते है जो उक्त स्थारनामों 

के नाम के सामने दर्शायी गई है । 
3 . टी० एन०/ मै० इन्दूमथी इन्टरनेशनल , 1- 6 - 89 

___ स० के० भा० नि० प्रा०/ 1( 4 )/कर्नाटक ( 141)/ 90 -.. 
21930 3/ 48, प्रडी पालायम 

केन्द्रीय भविष्य निधि प्रायक्त को जहां प्रतीत होता है कि 
कन झापालायाम 

निम्नलिखित स्थापनाओं से संबंधित नियोक्ता तथा कर्म 
पैलमानलूर - 638666 

चारियों का बहमत इस बात से सहमत हो गए हैं कि कर्मचारी 
4. टी० एन० मै० साचैम , 

1 - 6 - 89 

भविष्य निधि और प्रकीर्ण उपबन्ध अधिनियम , 1952 
20953 अमरावथीपुडर पी० ओ० 

( 1952 का 18) के उपबन्ध उक्त स्थापनामों पर लाग 
पिन -623301 , पी० एम० 

किए जायें । 
जिला तमिलनाडु । 
5. टी०एन० / मै० श्री मुरगन फाउन्डरी इन्डस्ट्री, 1- 1- 90 ऋ० कोटन० स्थापना का नाम व पसा व्याप्ति की 
25006 358- सी - 7, सालेम मैन रोड 

सिथि 
बी कोमरापालयम ,638183 
सालेम डिस्ट्रिक्ट । 

1. के० एन० मै० भार० एम० एस० भवन 1- 7- 88 
6 . टी० एन०/ मै० नागाराणा प्रेसिंग , 

1- 8 - 87 __ 11763 कैन्टीन , मैसूर रोग, 
20445 34- ए, अनामराजा नगर 

बंगलोर- 560026 
मनकरन कोविल रोग , 

2. के० एन० / मै० केनारा सिविल पन्ट्रैक्टर, 1-7- 89 
राजापालयम -626117 

12397 मारिया अपार्टमेन्ट , 
7. टी०एन० / मै० प्राफसेट इणिया , 

1 -888 

फेंडेट उर्वा स्टोर्स , 
20690 5 -ई० मना समाय शिवाकाशी 

मंगलौर - 6 
8. टी०एन०/ मै० पदमा कनसलटेन्ट्स, 1-11- 87 3. के० एन०/ मै० श्री बी० एस० उमारम्बा 1 - 8 . 89 
22141 11 , सैथमुरगन स्ट्रीट , 

12415 पी० न्यू० डी० कन्ट्रैक्टर, 
यिलीवक्कम, मद्रास - 49 

वायकेमपेठी काना सूराथकाल 
9. टी०एन० / मै० श्रीक रथीनया लमीनेशन 

डी० के० 

____ 1 - 7- 88 
22804 इन्डस्ट्रीज ( प्रा० ) लिमिटेड , 

4. के० एन० / मै ठेलौलीकर काबाईडस 1 - 11- 88 
भार० एस० नं . 177/ 7, 

13157 ( प्रा० ) लिमिटेड , 
पुनाकुलम थीथुवसलपटी पोस्ट , 

लोन्डा 59/ 301, 
पुडुकोटाय जिला । 

खन्नापुर वालुक , 
10. टी०एन० / मै० बलराम टेड , 

बेलगाम डिस्ट्रिक्ट । 

1 - 12- 89 
23492 52, वीराकुट्टी स्ट्रीट , 

5. के० एन० मै० नेशनल इन्स्टीटयूट माफ 1- 10- 88 
पुराना बाशर मन पेट , 

एडवान्सर स्टडीज द्वारा 
मद्राप्त - 21 

इंपियन इन्सटीट्युट माफ साइम्स 
11 . टी०एन०/ मै० मानन्दा सिलक्स , 

कैम्पस , बंगलौर- 560012 

1 - 9 - 1989 
24034 179 वेस्ट ग्रेट काटन रोड , 

6. के० एन०/ मै० प्रवुल रहमान सिविल 1-5- 89 
टुटीकोरीन- 2 

12357 इंजीनियरिंग कन्ट्रैक्टर , 
12. टी०एन०/ मै० मेगनाथरम मलायस 

सरिजे -574149 

1 - 4 - 89 
23396 ( प्रा० ) लिमिटेड, 

मंगलौर सालुक ( डी० के० ) 
ए- 13 ई-सिपकोट इनस्ट्रीयल 

7. 2.० एन०/ मै० के० ए० अब्दुल रहमान 1-7- 89 
काम्लेक्स , गुमीडीपो 

_ 12394 सिविल इन्जीनियरिंग कन्ट्रैक्टर , 
गुमीडीपुन्डी और कार्यालय 

काना, सूरयकाल , मंगलौर । 
जी - 29- 111 मैन रोग, 8. के० एन० / मै० विशाल इण्डस्ट्रीज , 

1 - 3 - 88 
अम्बाट र इन्डस्ट्रीयल एस्टेट, 

12439 पुलकेरी-सन्नूर , 
मद्रास - 98 

कर ला - 574114 
अत: केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त उक्त अधिनियम की 
धारा 1 की उपधारा ( 4 ) द्वारा प्रयत शक्तियों का प्रयोग 

प्राप्त . केन्द्रीय भविष्य निधि प्रायुक्त उक्त अधिनियम , की 
करते हुए उपर्युक्त स्थापनामों को उस या उस प्रभावी धारा 1 की उपधारा ( 4 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियो का प्रयोग करते 


- 


- - - 
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हए उपर्युक्स स्थापनामों को उस या उस प्रभावी तिथि से 
मधिनियम को लागू करते हैं जो उक्त स्थापनामों के नाम के 
सामने दर्शायी गई है । 

सं० के० भ०नि० मा० / 1 ( 4 ) कैरल ( 142 ) / 90 ---- 
मन्त्रीय भविष्य निधि माय फ्त को जहां प्रतीत होता है कि 
निम्नलिखित स्थापमा से संबंधित नियोक्ता तथा कर्मचारियों 
का बहुमत इस बात से सहमत हो गये है कि कर्मचारी 
भविष्य निधि और प्रकीर्ण उपबन्ध अधिनियम 1952 ( 1952 
का 19) के उपबन्ध उक्त स्थापना पर लागू किये जायें । 


( 4 ) के एन० 

11516 


1 - 9 - 1987 


म० ओरयन्टलफैब्रिक्स, 
नं0 203 ( अपस्टैयरस ) 
4 क्रास लालबाग रोड 
बंगलौर - 560027 
एवं इसका कार्यालय , 
34, 2वीं मंजिल जमा 
मस्जिद रोग, बंगलोर 


क्रम सं० कोट ने० स्थापना का नाम व पता व्याप्ति की तिथि 


( 1) फेरल /11504 में • कन्नानौर जिला० 1 - 11 -1988 

एफ० सी० आई० 
एम्पलाईज कोआपरेटिव 
कैडिट सोसायटी लिमि 
टेड, नं० सी० 861, 
म झाप्पी लोराड 670662 
कमानौर तालुक जिला 


___ अत : केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त, उक्त अधिनियम की 
धारा 1 की उप -धारा ( 4 ) द्वारा प्रवत्त शक्तियों का प्रयोग 
करते हए उपर्युक्त स्थापनाओं को उस या उस प्रभावी तिथि 
से अधिनियम को लागू करते हैं जो उक्त स्थापनाओं के नाम 
के सामने दर्शायी गई है । 
___ सं० के० भ० नि० आ० आन्ध्र प्रवेश / ( 144 )/ 90 - -- 
केन्द्रीय भविष्य निधि आय क्त को जहां प्रतीत होता है कि 
निम्नलिखित स्थापनाओं से संबंधित नियोक्ता तथा कर्मचारियों 
का बहुमत इस बात से सहमत हो गए हैं कि कमचारी भविष्य 
निधि और प्रकीर्ण उपबन्ध अधिनियम , 1952 ( 1952 
का 19) के उपबन्ध उक्त स्थापनाओं पर लागू किये जाये । 


क्रम सं० कोड नं० स्थापना का नाम व पता व्याप्ति की तिथि 


1 - 6 - 1988 


( 1 ) आ० प्र०/ 

17789 


1 - 11 - 1986 


( 2 ) आ० प्र० 

17914 


• - - - 


- - - - 


. - - 


अत: केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त , उक्त अधिनियम 
की धारा 1 की उप -धारा ( 4 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का 
प्रयोग करते हुए उपर्युक्त स्थापना को उस या उस प्रभावी 
तिथि से अधिनियम को लागू करते है जो उक्त स्थापना के 
नाम के सामने दर्शायी गई है । 

सं० के० भ० नि० आ० / 1 ( 4 ) (कर्नाटका ) ( 143 )/ 90 ~ - 
केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त को जहाँ प्रतीत होता है कि 
निम्नलिखित स्थापनाओं से संबंधित नियोक्ता तथा कर्मचारियों 
का बहुमत इस बात से सहमत हो गए हैं कि कर्मचारी भविष्य 
निधि और प्रकीर्ण उपबन्ध अधिनियम, 1952 ( 1952 का 
19 ) के उपबन्ध उक्त स्थापनाओं पर लागू किए जायें । 
क्रम सं० कोड न० स्थापना का नाम व पता च्याप्ति की तिथि 
__ 1 2 

3 
( 1 ) के० एन० / मै० बालमाता इण्डस्ट्री- 1 - 4 - 1988 
12188 यल वर्क्स कोआपरेटिव 

सोसायटी लिमिटेड, 

बालमात, मंगलौर 
( 2) के० एन०/ मै० ओरके इनसटेंट 30 - 9 - 1987 
11484 फूड्स ( प्रा . ) लिमिटेड, 

एन० एस० पालाया 
वामेरणारा रोड, बंपलौर 

560076 
( 3) २० एम० / मै० रायलपाड मिल्क 1 - 7 - 1988 

प्रोड्यूसर्स कोआपरेटिव 
सोसायटी लिमिटेड, 
रायलपार श्री निवासपुरा 
तालुक कोलार जिला 


1 - 12 - 1987 


( 3 ) आ० प्र० / 

17214 


मै० पी०ई० सी० 
पोटन्टायोमीटरस , 1 
1 - 60/ 6 मुशीराबाद 
हैदराबाद एवं इसकी 
फैक्टरी जनगांव वारंगल 
जिला में स्थित 
म० श्री सीथा रामा 
स्वामीवारी, लारज साई 
जड कोमापरेटिव 
सोसाइटी लि0 , गोलायर 
गुटम ( इलुरू तालुक ) 
मै० श्री राधा कृष्णा 
सिपींग पेंटिंग क्लीनिंग 
वर्सस समकेशमा संगम 
डी० स० आर० - 255 
सिंधिया न्यू कालोनी , 
गांधी ग्राम विशाखापट्नम 
530005 
मै० विभाखापट्नम 
जिला अमुसूचित 
जाति कोमापरेटिव , 
सोसायटी लिमिटेड, एम . 
वी० पी० कालोनी 
विशाखापट्नम 


( 4 ) आ० प्र० 

17485 


1 - 4 - 1989 


- 


- - 
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- 


- - - 


- 


- 


- - 


- 


- 


- . 


- 


- - 


- 


- - 


- 


( 8 ) के ० आर०/ मै० सिवा एस्टेट , 
11588 थेऋमथारा पी . ओ , 

वाया कालपेट्टा , 
वाईमाङ जिला । 


1 - 5 - 1989 


अतः केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त, उक्त अधिनियम 
की धारा 1 की उप -धारा ( 4) धारा प्रदत्त शक्तियों का 
प्रयोग करते हुए उपर्युक्त स्थापनाओं को उस या उस प्रभावी 
तिथि से अधिनियम को लागू करते हैं जो उक्त स्थापनाओ 
के नाम के सामने दर्शायी गई है । 
___ सं० के . भ . नि . आ० / 2 ( 4) केरल ( 146 )/ 90.- - 
केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त को जहां प्रतीत होता है कि 
निम्नलिखित स्थापनाओं से संबंधित नियोक्ता तथा कर्म 
चारियों को बहुमत इस बात से सहमत हो गये हैं कि कर्मचारी 
भविष्य निधि और प्रकीर्ण उपबन्ध अधिनियम , 1982 
( 1952 का 19) के उपबन्ध उक्त स्थापनाओं पर लाग 
किये जायें । 


1 - 5 - 1989 


( 9 ) के० आर०/ मै देवी एस्टेट , 
____ 11590 थेकुमथारा पी० ओ० 

वाया कालोट्टा , वाईनास 
जिला । 


1 - 1 - 1989 


. - - . . 


- - - 


- - - 


- - 


- 


क्रम 


कोर न० स्थापना का नाम व पता व्याप्ति की तिथि 


( 10 ) के० आर० / मै० नानमन्दाहरल 
11532 कोआपरेटिव हाउसिंग 

सोसाइटी लिमिटेड , 
नं० डी० - 1988 नान 
मन्दा - 673613 1 


सं० 


12 


3 


1 - 5 - 1989 


( 1 ) के० आर०/ मै सरवन टिम्बर, इण्डस्ट्री, 31- 8 - 1989 
11609 डाकखाना कुट्टीफोल, तेली 

परम्बा तालुक , कन्नानूर 


( 11 ) के ० आर०/ मै० बैबी एस्टेट, 
11589 थेकुमथारा पी० ओर 

बाया कालपेट्टा , वाईनाड 
जिला । 


जिला । 


1 - 11- 1988 


( 2 ) के० आर० / मै० कुरुम्बाथुर सर्विस 
11525 कोआपरेटिव बैंक लिमि 

टेड, एफ० - 1769, 
पी० ओ० पुनरथला , 
बैलनचरी । 


( 12) के० आर० / मै . मेडीकल कालेज 1 - 2 - 1989 
12218 कैटरिंग वर्क्स कोआप 

रेटिव सोसायटी लिमि 
टेड , टी - 993, मेडी 
कल कालेज पी० ओ० 
त्रिवेन्द्रम । 

- - - . -. . 
अतः केन्द्रीय भविष्य निधि आयक्त , उक्त अधिनियम की 
धारा 1 की उपधारा ( 4 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग 
करते हुए उपयुक्त स्थापनाओं को उस या उस प्रभावी तिथि 
से अधिनियम को लागू करते हैं जो उक्त स्थापनाओं के 
नाम के सामने दर्शाई गई है । 


( 3 ) के० आर० ), मै० वी० पी० रोड - 1-- 1--1990 
____ 116 47 लाईन्स , पी० ओ० 

इगावूर, तिरूर । 
( 4 ) के० आर० / मै० सेंट मेरी कालेज , 

31 - 8 - 1989 
___ 11608 कुथुपरम्बा, पी० ओ० 

कुथुपरम्बा, तेलीपेरी , 

तालुफ , कन्नानर जिला । 
( 5 ) के० आर० / मै० ऊथराम एस्टेट , 1 - 5 - 1989 
11586 कुमथारा पी० ओ० 

वाया कालपट्टा 
673121 जिला 

वाईमा । 
( 6 ) के० आर०/ मै० अनुपमा एस्टेट , 1- 5 - 1989 
11591 थेकुमथारा पी० ओ० 

वाया कालपेट्टा , वाईनाउ 

जिला । 
( 7 ) के० आर०/ मै० अमरिथा एस्टेट , 1 - 5 - 1980 
___ 11587 कुमधारा पी० ओ० 

माया कालपट्टा, बाईनार 
जिला । 


सं० के० भ० नि० आ0/ 1 ( 4 ) वेस्ट बंगाल ( 146 )/ 
90 - केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त को जहां प्रतीत होता 
है कि निम्नलिखित स्थापनाओं से संबंधित नियोक्ता तथा 
कर्मचारियों का बहुमत इस बात से सहमत हो गये हैं कि कर्मचारी 
भविष्य निधि और प्रकीर्ण उपबन्ध अधिनियम, 1952( 1952 का 
18 ) के उपपग्ध उक्त स्थापनाओं पर लागू किये जायें । 
क्रम सं० कोर सं० स्थापमा का नाम व परो व्याप्ति की तिथि 
12 
( 1 ) समस्यू० बी०/ मै० फूर कारपोरेशन . 1- 10 -1988 
25918 आफ इण्डिया रिपार्टमेंटल 

कैम्टीम (ोक यूनिट ), 
42, हेम पना स्ट्रीट 
कलकत्ता - 23 । 


- - 


- - - - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- - 


au 
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A 


1 - 12 - 1988 


सं० के० भ . नि . आ . 1/ ( 4 ) आन्ध्र प्रदेश ( 148 )/ 
90 केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त को जहां प्रतीत होता 
है कि निम्नलिखित स्थापनाओं से संबंधित नियोक्ता तथा 
कर्मचारियों का बहुमत इस बात से सहमत हो गये हैं कि 
कमवारी भविष्य निधि और प्रफोर्ग अवध अधिनियर , 
1952 ( 1952 का 19 ) के सबन्ध उक्त स्थापनाओं 
पर लागू किये जायें । 
क्रम कोड सं० स्थापना का नाम व व्याप्ति की तिथि 
स० 

पता 


( 2 ) सम्ल्यू० बी०/ मै नीओसा एलक्ट्रो- 
26466 निक्स (प्रा० ) लिमिटेड , 

240 - बी०, आचार्य 
जगदीश चन्द्रा बोस रोग, 
कलकत्ता - 700020 
एवं इसकी शाखा मिया 
गरेज बिस्लिंग, हिल 
कार्ट रोग, सिलिगुडी और 
एकाऊन्टस आफिस 3 
सी० चौरंगी लेन 

कलकत्ता - 16 । 
( 3 ) डब्ल्यू ० बी मै० फूर कारपोरेशन 
25725 आफ इण्डिया , स्टाफ 

कैन्टीन, री० एम० 
( एम० पी डी० ) 
कार्यालय , 69 गनेश 
चन्द्रा , एवन्य , कलकत्ता 
13 । 


1 - 1 - 1987 


अत : केन्द्रीय भविष्य निधि आय क्त , उक्त अधिनियम 
की धारा 1 की उप धारा ( 4 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का 
प्रयोग करते हुए उपर्युक्त स्थापनाओं को उस या उस प्रभावी 
तिथि से अधिनियम को लारा करते हैं जो उक्त स्थापनाओं 
के नाम के सामने दर्शायी गई है । 

सं० के० भ० नि० आ०/ 1 ( 4 ) केरल ( 147 )/ 90 -- 
केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त को जहां प्रतीत होता है कि 
निम्नलिखित स्थापना से संबंधित नियोक्ता तथा कर्मचारियों 
का बहमत इस बात से सहमत हो गये है कि कर्मचारी 
भविष्य निधि और प्रकीर्ण उपबन्ध अधिनियम , 1952 
( 1952 का 19) के उपबन्ध उक्त स्थापना पर लाग 
किये जाये । 

कोड सं० स्थापना का नाम व व्याप्ति की तिथि 
सं० 

पता 
( 1 ) के० आर०/ मै० सी० टी० आर० 1 - 1 - 1989 
11516 रिट्रैडस लिमिटेड, 

7/ 295, कोर्ट रोड 
कालीकट - 1 और इसकी 
शाखाएं ( 1 ) नायड 
बिस्बिंग चित्तूर ( आन्ध्र 
प्रदेश ) और ( 2 ) 16/ 
613, अयोध्या मगर, 
विजयवाड़ा - 3 । 


( 1 ) आ० प्र०/ मै० क्रिस्टीयन केसर 1 - 9 - 1988 
18011 सेंटर , 

ई० डी० ए० एस० 
गजेटिर आफीसरस 
कालोनी , काकीनाडा 

533003 ( आन्ध्र प्रवेश ) । 
( 2 ) आ० प्र० मै० चैम्पीयन मैनुफैक्च 1 - 1 --1990 
19714 रिंग कम्पनी , बी 

73, एन० पी० आई० 
ई० बालानगर , 

हैदराबाद - 371 
( 3 ) आ० प्र० / मै० श्री निवासा 

1 - 1 - 1985 
14046 सोसायटी, काकारालोवा 

गांधी ग्राम , विशाखा 

पट्नम - 5300051 
( 4 ) आ० प्र०/ मै० श्री भोगश्वारा 1 - 7 - 1986 
18552 स्वामी लार्ज साइज्ड 

कोआपरेटिव सोसायटी 
लिमिटेड, प्रोथनुरू (पी० 
ओ० ) 534442 
( वाया ) एनूरु डब्ल्यू 

जी० जिला । 
( 5 ) आ० प्र० ) मै० रामानाथ सैकन्ड्री 1 - 12 - 1989 
___ 17487 स्कूल , एन० एस० 

टी० एल० कम्पलेक्स , 
विज्ञान नगर, 

विशाखापट्नम - 271 
( 8 ) आ० प्र०/ मै० मैरीन सेफ्टी सविस 1 - 1 - 1987 
16376 ( आन्ध्रा ) मेन रोड , 

विशाखापट्नम । 
( 7 ) आ० प्र०) मै० ओरियन्ट इणस्ट्रीज , 1 - 1 - 1990 
19855 बी० - 74, ए० पी० आई० 

६० , बालामगर , 

हैदराबाद - 371 
( 8) मा० प्र० / मै० हैदराबाद इण्डस्ट्रीयल 1 - 8- 1989 
18956 ट्रेपर्स , बी0 - 13, आई० 

गी० ए० कुष्कटपल्ली , 
देवराबाद - 37 । 


- 


- 


- 


- . - . 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


असः केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त , उक्त अधिनियम 
की धारा 1 की उप - धारा ( 4 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का 
प्रयोग करते हुए उपर्युक्त स्थापना को उस था उस प्रभावी 
विषि से अधिनियम को लागू करते हैं जो उठ 
स्थापना के नाम के सामने दर्शायी गई है । 
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अतः केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त , उक्त अधिनियम की 
धारा 1 की उप धारा ( 4 ) प्रादत्त शक्तियों का प्रयोग करते 
हुए उपर्युक्त स्थापनाओं को उस या उस प्रभावी तिथि से 
अधिनियम को लागू करन हैं जो उक्त स्थापनाओं के नाम 
के सामने वर्शायी गई हैं । 


12 
( 6 ) डठल्यू० बी०/मै ० केमिकल प्लांटस 1 -5 - 1989 
26465 एण्ड वेसल्स लाईन , 

73 - बी , एस० पी० 
मुखर्जी रोड, ग्राउण्ड 
पलोर, कलकत्ता 
700026 एवं इसकी 
फैक्टरी 206 ए/ 1 , 
एन० एस० सी० बोस 
रोड, कलकत्सा - 700047 । 


सं० के० भ० नि० आ० / 1 ( 4 ) वैस्ट बंगाल ( 149 )/ 
90 - केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त को जहां प्रतीत होता है कि 
निम्नलिखित स्थापनाओं से संबंधित नियोक्ता तथा कर्म 
चारियों का बहुमत इस बात से सहमत हो गये है कि कर्मचारी 
भविष्य निधि और प्रकीर्ण उपबन्ध अधिनियम , 1952 
( 1952 का 19) के उपबन्ध उक्त स्थापनाओं पर लागू 
किये जायें । 


1 - 8 - 1988 


क्रम 
मं० 


कोड 
न० 


स्थापना का 
नाम व पता 


प्राप्ति की 
तिथि 


( 7 ) उम्ल्यू० बी० /मै ० कानुभाई 
25838 

सबिध गीयर्स प्रा० 
लिमिटेड , मथुरापुर 
रोड , पी० ओ० नरेन्द्र 
पुर, 24 परगना और 
इसकी शाखायें ( 1 ) 
बम्बई ( 2 ) मद्रास ( 3 ) 
नई दिल्ली और प्रधान 
कार्यालय ( 4 ) फलकत्ता 
में स्थित । 


___ 1 


2 


3 


1 - 5 - 1989 


( 1 ) डब्ल्यू०बी०/मै० मारकन सर्विसिज , 
26678 60- ए , चौरंगी रोड , 

फ्लैट - 12 
( पर्ड फ्लोर ), कलकत्सा 
700020 । 


1 - 8 - 1988 


( 8 ) उम्ल्यू०बी० / मै० फूड कारपोरेशन 
25860 आफ इण्डिया डिपार्ट 

मेंटल कैन्टीन , 
सीलो प्लांट 23, के . 
पी० डाकस , कलकत्सा 
23 । 


( 2 ) उम्ल्यू० बी०/मै० वैस्ट बंगाल इनलैट 1 - 12 - 1989 
26773 वाटर ट्रांसपोर्ट कार 

पोरेशन लिमिटेड , 37 , 
देश प्राण सासमल रोड , 
कलकत्ता - 700040 । 


1 - 9 - 1988 


1 - 8 - 1988 


( 3 ) उब्ल्यू० बी०/ मै० स्टेंडर्ड कैरियर्स , 
25893 12 - ए०, नेता जी 

सुभाष रोड, प्रथम तल , 
कलकत्ता - 700001 । 


( 9) डब्ल्यू०बी०म० डलस्टार इन्टर 
25915 प्राइसेस , 5- रूसल स्ट्रीट, 

कलकत्ता - 700071 और 
इसकी ब्रांच 10 - बी , 
बालीगंज सरकुलर रोड, 

कलकत्ता - 700019 । 
( 10 ) डब्ल्यूसी०/मै० एम० ई० एस० 
25886 एम्प्लाईज कोआपरेटिव 

क्रेडिट सोसायटी लिमि 
टेड , केयर आफ जी० 
ई० ( फोर्ट विलयम ) , 
4 रेड रोड कम्प , 
कलकत्ता - 21 । 


1 - 8 - 1988 


1 - 8 - 1988 


( 4 ) उरूगू ० बी०/मै० केड केम कन्सलटेंटस 
25828 ( प्रा . ) लिमिटेड , 

8 - 1बी, चौरंगी लेन, 
कलकत्ता - 700016 
और इसका एकाउन्टस 
और प्रशासनिक कार्यालय , 
5 लाउडन स्ट्रीट , 
कलकत्ता - 700017 । 


- 


- - 


1 - 7 - 1988 


( 5 ) उम्ल्यू० बी०/मै० फिश फारमर्स 
26639 उवलोपमेंट एजेन्सी , 

जलपाईगुड़ी, युकील 
पारा, जलपाई गुड्डी । 


अतः केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त , उक्त अधिनियम की 
धारा 1 की उप - धारा ( 4 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग 
करते हुए उपर्युक्त स्थापनाओं को उस या उस प्रभावी तिथि 
से अधिनियम को लागू करते हैं जो उक्त स्थापनाओं के 
नाम के सामने दर्शायी गई है । 
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- 


- 


- 


- 


. 


- 


- - 


- 
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___ सं० के० भ० नि० आ०/ 1 ( 4 )/ 150/ 90 -- केन्द्रीय 
भविष्य निधि आयक्त को जहां प्रतीत होता है कि निम्न 
लिखित स्थापनाओं से संबंधित नियोक्ता तथा कर्मचारियों 
का बहुमत इस बात से सहमत हो गये हैं कि कर्मचारी 
भविष्य निधि और प्रकीर्ण उपबन्ध अधिनियम , 1952 
( 1952 का 19 ) के उपबन्ध उक्त स्थापनाओं पर लागू 
किये जायें । 


दिनांक 6 जुलाई 1990 
___ सं० के०भ०नि०या०/ 1 ( 4 ) तमिलनाडू ( 151 )/ 90/ 3528-- 
केन्द्रीय भविष्य निधि मायक्त को जहां प्रतीत होता है 
कि निम्नलिखित स्थापनाओं से संबंधित नियोक्ता तथा वर्म 
पारियों का वहमत उग बात से सहमत हो गए हैं कि कर्म 
चारी भविष्य निधि और प्रकीर्ण उपबन्ध अधिनियम , 1952 
( 1952 का 19) के उपबन्ध उक्त स्थापनाओं पर लाग 
किए जाएं । 


क्रम कोड न० 


व्याप्ति की तिथि 


स्थापना का नाम 
व पता 


सं० 


क्र० कोड न० स्थापना का नाम व पता 


व्याप्ति की 
तिथि 


( 1 ) आ० प्र०/ 

18694 


- ~ 


3 


( 2 ) आ० प्र०) 

18295 


2. 


मै० विश्वजीत कास्टिंग्स 1 - 10 - 1988 
एण्ड इंजीनियरिंग वर्क्स, 
1 - 7 - 1054, आजमबाद 
इण्डस्ट्रीयल एरिया , 
हैदराबाद - 500020 । 
मै० हीक्विप माकिटिंग 1 - 12 - 1988 
( प्रा . ) लिमिटेड , 
1 - 1 - 564/ 1/ ए , 
गोलकोंडा क्रास रोड , 
हैदराबाद - 500020 । 
मै० न्यूट्रिन स्वीट्स 1 - 10 - 1987 
( प्रा . ) लिमिटेर , बी० 
बी० रेसी कालोनी, 
वितर - 517001 । 


( 3) आ० प्र०/ 

17766 


4. 


अतः केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त , उक्त अधिनियम की 
धारा 1 की उप - धारा ( 4 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग 
करते हुए उपर्युक्त स्थापनाओं को उस या उस प्रभावी तिथि 
से अधिनियम को लागू करते हैं जो उक्त स्थापनाओं के नाम 
के सामने दर्शायी गई हैं । 


टी०एन० / मै० एयर कार्गो करियर्स , 1 - 8 - 89 
23406 132, लिंघी चेट्टी स्ट्रीट 

मद्रास - 1 । 
टी०एन०/ मै० सामल पिट्स ( प्रा . ) 1-- 8- 89 
23375 लिमिटेट, 

"माउण्ट पेम्बर्स " फ्लैट 
" " तीसरी मंजिल , 758 
माउण्ट रोड, 

मद्रास - 600002 । 
टी०एन० / मै० मद्रास डाएबीटिज पाई 1 - 7 - 89 
23334 रिसर्चसेंटर ( प्रा . ) लिमिटेट , 

नं० 4, मेन रोट, रोयापुरम , 

मद्रास -13 । 
टी०एन० / मै० सेंट्रल रिसर्च इन्स्टीच्यूट 1-- 4 - 89 
23371 डिपार्टमेंटल कैन्टीन , 

अडियार, मद्रास - 20 । 
टी०एम० / मै० श्री जगदीश पेपर कटिंग 1 - 8 - 89 
23398 वर्क्स, 

25- ए, मुथिया मुदली स्ट्रीट , 
पोल वाशरमैनपेट , 

मद्रास - 600021 । 
टी०एन० / संजयहिंद मेंटल वर्क्स एंड 1 - 1 - 88 
22290 रोलिंग मिल्स , 

1032, राजाकोडइ, 
टी० एच० रोट , 
मद्रास - 600019 और इसका 
कार्यालय , 
266 , मिन्ट स्ट्रीट , 

मद्रास- 600003 । 
टी०एन० / मै० वेलू टैक्मटाइल्स , 1 - 10 - 80 
23413 565 , टी० एच० रोड, 

पुराना वाशरमैनपेट, 
मद्राम - 600021 । 


दिनांना 3 जुलाई 1990 
सं० ई-III/ 5 ( 2) 20/जी०जे०--- कर्मचारी भविष्य निधि एवं 
प्रकीर्ण उपबन्ध अधिनियम 1952 ( 1952 का 19 ) की 
धारा 17 की उपधारा ( 4 ) के खंड ( क ) द्वारा प्रदत्त 
शक्तियों का प्रयोग करते हुए केन्द्रीय भविष्य निधि प्रायुक्त 
एतद्वारा कर्मचारी भविष्य निधि अधिनियम 1952 की 
धारा 17 की उपधारा ( 1 ) के खंड ( क ) के अन्तर्गत 
मैसर्स दी अहमदाबाद मैन्युफैक्चरिंग एड कैलिको प्रिंटिंग 
कम्पनी लि० , अहमदाबाद की स्वीकृति छूट तत्काल रद्द 
करते हैं जिसे अधिसूचना सं० एस० पार० प्रो० 3416 
दिनांक 17 अक्तूबर, 1957 क्रम सं० 157 पर केन्द्रीय 
भविष्य निधि प्रायुक्त द्वारा जारी किया गया और भारत 
को राजपत्र में दिनांक 26- 10 - 1957 की प्रकाशित 
किया गया । 


7. 


- 


- 


- - 


- 


- - 


- 


- . .- - - 


- - - 


-- - - 


- 


- 


- : 


- . . 


- - 


- -- - - - - -- 
- - - - - 


- 


- - 

- 


- - 


- 


- . 


. 


. . 


- . .- - - 

- 


- 


- 


. - . 


- ---- - -- 


- 


- - - 


- - 


- 


- 


9 . 


स्ट्रीट , 
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23 
8. टी०एन०/ मै० पेन्टेक्म (इण्डिया ) लि ., 1 - 6 - 89 16 . टीन / म गीथ लेदर क्राफ्टम , 1 - 3 - 89 
234587, रामानुजम स्ट्रीट , 

23259 रोड नं० एग-- 9 , 
साकाट, 

टालको लैदर इण्टस्ट्रीयल 
मद्रास - 79 एवं इसकी 

इस्टेट , माधवराम 
शाखाएं ( 1 ) मैं मदन 

मद्राम- 60 एवं इसका 
इन्व स्टमेंट कंमलटेंटम, 766, 

कार्यालय- 17 कातूर 
अन्ना सल , 

सदायाप्पा स्ट्रीट परायरमेट 
मद्राम - 2 । 

मद्राम - 3 । 
( 2 ) मै० मदन इन्वेस्टमेंट , 

टी०एन० / फाउन्टैन हैड कम्युनिकेशन्स 1 - 8 - 89 
कन्सलटेंटस 33, रेसकोर्स 

23401 ( प्रा . ) लिमिटेड , 
रोड, बंगलौर और 

पहली मंजिल टी० एम०बी० 
पंजीकृत कार्यालय कलकत्ता में । 

मेन्शन , 739, माउन्ट रोड , 
टी०एन०/ मै० लिटल फ्लावर मैट्रिकुलेशन 1 - 9- 89 

मद्रास -- 6000021 
23399 स्कूल , 

18. टी०एन०/ मै० सदर्न एसेसरीज ( प्रा . ) 1- 9 - 89 
73, थन्कावाराया ग्रामनी 

23432 लिमिटेड , 

24 - ए - फेस - 3, 
मद्रास- 600021 । 

इण्डस्ट्रीयल इस्टेट , 
10. टी०एन० / मै० पी० एम० मिक्यूरिटी 1 -- 8- 89 

गुन्डी , मद्रास- 32 । 
23374 एजेंसी , 

19. टी०एन०/ मै० रिपरोग्राफिक लिमिटेड , 1 - 11 - 89 
3 /58, कनादामन नगर , 

24095 एच - 4 यूनिट इन्डस्ट्रीयल 
कोडुंगापुर, 

एरिया , 
मद्रास- 51 । 

श्री विल्लीपुट र रोड , 

शिवाकासी - 626124 । 
___ 11. टी०एन०/ मै० एस०आई० पारामामिवा 1- 1- 89 
23071 नादर , फर्म , 

20 . टी०एन०/ मै० थंगम स्टीचर्स 

1 - 7 - 89 
माल्ट कोटूरस , 

24045 4 - 1 - 9ए पहली मंजिल , 
मद्राम- 112 । 

पी०के०एस०ए० अरुमुगा 
12. टी०एन० / मै० सुधा इन्टरप्राइजेज , 1 - 1- 89 

नाडार रोड, अमनकोयल पट्टी , 
2 3356 21, पृनामालीहाई रोड , 

शिवाकासी - 626123, 
कोयम्बेडू मद्राम - 107 

एवं इसकी फैक्ट्री - 4 , 
और इसका कार्यालय 

विरधू नगर रोड , 
" जयश्री " 867, 17वां मेन 

अमातुर । 
रोड, अन्ना नगर वेस्ट , 

21. टी०एन० / मै० थम्बीकोटाई प्राइमरी 1 - 6 - 89 
मद्राम - 600040 । 

27016 कोनापरेटिव बैक , 
13. टी०एन० मै० दि अम्बामाम दरम 1 - 11 - 89 

टी०एन० 1174, 
20772 कोआपरेटिव बिल्डिग सोसायटी 

टी मालाका पोस्ट पट्ट - 
लिमिटेड , 01935, 

कोटाई तालुक । 
अम्बासामदरम । 

22. 

टी०एन० / मैनरुमुगा टैक्सटाईल एक्स 
14. टी०एन० / में जवाहर फाइन आर्ट म , 1 -12-- 89 

24038 पोर्टम, 79 - टी /15 , 

1 - 6 - 89 
24093 14.1 , अयानार कालोनी , 

गजापालायाम रोड , 
मिथुराजापुरम ( पी०पी० ) 

चैन्नापट्टी ..- 626 102 । 
मिवासी-16 2 6 123 । 

23. टी०एन० / मै० फोरल एपालायन्मस 1 - 8 - 89 
15. टी०एन० मै मागनम इलोक्ट्रक कम्पनी 1 - 4 - 89 

21914 ( प्रा० ) लिमिटेड , 
23317 ( प्रा . ) लिमिटेड, 

सी० - 13 मिडको इंडस्ट्रीयल 
2, रामाधारम रोड , 

इस्टेट , हासूर - 635126 और 
मारापाक्कम , 

इम IT पंजीकृत कार्यालय 
मद्राम - 6000 80 । 

सिकन्दराबाद में । 
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अतः केन्द्रीय भविष्य निधि प्राय क्त , उक्त अधिनियम 
की धारा 1 की उप -धारा ( 4 ) द्वारा प्रदत्त 
शक्तियों । प्रयोग भरते हुए उपयुक्त स्थापनों को उम 5 . टी०एन० / मै० ग्रेविटी डाई कास्टर्स , 1 - 1 - 89 
या उस प्रभावी तिथि से अधिनियम को मरते हैं 

23140 वी०पी०सी० स्ट्रीट , 
जो उक्त स्थापनाओं के नाम के सामने दर्शायी गई है । 

नेहरू नगर के सामने प्रोल्ड 

महाबलीपुरम रोड, 
___ सं० के० भविष्य निधि प्रा०/ 1 ( 4) टी०एन० ( 152 )/ 90/ 

मद्रास- 96 । 
3532---- केन्द्रीय भविष्य निधि प्रायक्त को जहां प्रतीत 6. टी०एन० / मै० वीर इण्डस्ट्रीज , 

1 - - 2 - 88 
होता है कि निम्नलिग्नित स्थापनाओं से संबंधित नियोक्ता 

22473 14, थटान्कुलम रोड , 
तथा कर्मचारियों का बहुमत इस बात से महमत हो गए 

माधवराम , 
है कि कर्मचारी भविष्य निधि और प्रकीर्ण उपबन्ध अधि 

मद्रास - 60 । 
नियम , 1952 ( 1952 का 19 ) के उपबन्ध उक्त स्थापनामों 

___ अतः केन्द्रीय भविष्य निधि श्रायुक्त , उक्त अधिनियम 
पर लागू किए जाएं । 

की धारा 1 की उपधारा ( 4 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का 
क्र० कोड नं० स्थापना का नाम व पता व्याप्ति की 

प्रयोग करते हुए उपर्युक्त स्थापनामों को उस या उस 
तिथि 

प्रभावी तिथि से अधिनियम को लागू करते हैं जो उक्त 

स्थापनाओं के नाम के सामने दर्शाई गई है । 
1 2 

3 
- ... - - - - - 

___ सं० के० भ०नि०मा०/ 1 ( 4 )कर्नाटका --- (153 ) 90/ 35 36 -- 
1 . टी०एन० / मै० मद्राम वेमल्स एण्ड 1 - 1 - 89 

केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त को जहां प्रतीत होता है कि 
23277 स्ट्रक्टचर्स (प्रा० ) लिमिटेड , 

निम्नलिखित स्थापनाओं से संबंधित नियोक्ता तथा 
प्लाट :- 400- 401, 
पोल्ट महाबलिपुरम रोड , 

कर्मचारियों का बहुमत इस बात से सहमत हो गए हैं 

कि कर्मचारी भविष्य निधि और प्रकीर्ण उपबन्ध अधि 
नेहरू नगर, पेरुनगुडी पोस्ट, 

नियम , 1952 ( 1952 का 19 ) के उपबन्ध उक्त स्थापनामों 
मद्राम - 600096 । 

पर लागू किए जाएं । 
टी०एन० / मै श्री निवास जनरल फेबि - 1 - 3- 89 क्र० कोड मं० स्थापना का नाम व पता च्याप्ति की । 
23288 केटर्म , द्वारा - सेपिलेपार 

सं० 

तिथि 
कोथल स्ट्रीट , पुलियन थंगल , 

. - - .. - - - - - - - - --- - - 
1 2 3 

4 
गनीपेट , 

- - 

- . .. -- - - - .. 
एन०ए० डिस्ट्री । 

___ 1. के०एन० / मै० डिपार्टमैंटल कैन्टीन , 1 - 12 - 88 

11985 पी०ए० पो० ( प्रो०मार०एस० ) 
3. टी०एन ।/ मैं ० इंस्ट्र मेंटम एंड कन्ट्रोल्स , 1- 1 - 8 9 

ए०एस०सी० ( सुप ) अग्राम , 
23306 प्लाट नं0 285 , 286 , 331 

बंगलौर -560007 । 
और 332, नेहरू नगर , 
प्रोल्ड महाबलीपुरम रोड , 

2. के०एन०/ मै० श्री भुवनेश्वरी , 1 - 11 - 88 
कोट्टीवक्कम विलेज, पेमनगडी 

11883 वी०एस०एस०एस०एन० , 
पोस्ट, मद्रास - 600096 

हाम्पी , होसपेट तालुक , 
एवं इसका पंजीकृत कार्यालय , 

बेलारी जिला । 
फस्ट मण्डावेलिपक्कम , 

3. के०एन० / मै० होटल स्वागत , 

1 - 1 - 90 
मद्राम- 28 

12473 स्टेट बैंक ऑफ इंडिया के सामने , 

मंगलोर- 575001 । 
4 . टी०एन० / मै कोलो प्रिन्ट , 

1 - 3 - 89 
23249 1 -ए , झावेर प्लाजा, 

के०एन०/ मै० विजय नगर टेलीफोन 1 - 8 - 89 
नुगामन्बय कम हाई रोड 

13329 एक्सचेंज टिफिन म्म , 
मद्राम - 600034, 

विजय नगर , 
एवं इस प्रशासनिक 

बंगलौर - 560079 । 
कार्यालय , 31 , नार्थ बाग 

___ अतः भविष्य निधि प्रायुक्त , उक्त अधिनियम की 

धारा 1 की उपधारा ( 4 ) बारा प्रवत्स शक्तियों का प्रयोग 
मद्राम - 17 । 

करते हुए उपर्युक्त स्थापनाओं को इस या उस प्रभावो 
- - - - - - - - 
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विथि से अधिनियम को लागू करते हैं जो स्थापनाओं बीमा के रूप में भारतीय जीवन बीमा निगम की 
के नाम के सामने दर्शायी गई है । 

सामूहिक बीमा स्कीम का लाभ उठा रहे हैं , जोकि ऐसे 

कर्मचारियों के लिए कर्मचारी निक्षेप सहबद्ध बीमा स्कीम 
सं के म०नि०मा०/ 1 ( 4 ) कर्नाटका ( 154 )/ 90/ 3540 - - 1976 के अन्तर्गत स्वीकार्य लाभों से अधि अनुकल है 
केन्द्रीय भविष्य निधि मायक्त को जहां प्रतीत होता है कि 

(जिमे इसमें इसके पश्चात् स्कीम हा गया है ) । 
निम्नलिखित स्थापनाओं से संबंधित नियोक्ता तथा वर्म 

अत . उक्त अधिनियम की धारा 17 की उपधारा 2 ( क ) 
चारियों का बहुमत इस बात में महमत हो गए हैं 

द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए तथा इसके 
कि कर्मचारी भविष्य निधि और प्रकीर्ण अधिनियम , 1952 

साथ सलग्न अनुसूची में उल्लिखित शर्तों के अनुसार 
( 1952 का 19 ) के उपबन्ध उक्त स्थापनाओं पर लागू 

मैं , बी० एन० सोम , उक्त स्थापना की उल्लिखित पिछली 
किए जाएं । 

तारीख से प्रभावी जिस तिथि से सक्त स्थापना का क्षेत्रीय 

भविष्य निधि प्रायुक्त गुजरात ने स्कीम की धारा 
ऋ० कोड नं० स्थापना का नाम व पता ध्याप्ति 

28 ( 7 ) के अन्तर्गत ढील प्रदान की है , 1 - 3 - 89 से 
की 

28- 2 - 90 तक की अवधि के लिए उक्त स्कीम के 
तिथि 

संचालन की छूट देता है । 
1. के०एन०/ मै० पार० के० इंडस्ट्रीज , 1- 7- 89 

अनुसूची 
13 400 नं0 4 1, बुडिगेरे क्रास , 

1 . उक्त स्थापना के संबंध में नियोजक (जिर्स इसमें इसके 
विरगोनगर पोस्ट , 
मंगलौर - 5600 49 

पश्चात् नियोजक कहा गया ह ) संबंधित क्षेत्रीय भविष्य निधि 

आयुक्त , का एसी विवरणियां भेजेगा और एसे लेखा रखगा तथा 
2 . के०एन० म० क्रिएटिव डिसीजन , 

1 - 6 - 89 

निरीक्षण के लिए एसी सविधाएं प्रदान करगा जो केन्द्रीय 
13399 सिस्टम एण्ड साफ्टवेयर 

भविष्य निधि आयुक्त , समय - समय पर निदिष्ट कर । 
( प्रा० ) लिमिटेड , 
नं0 26, विक्टोरिया रोड , 

2 . नियोजक , एसे निरीक्षण प्रभारों का प्रत्येक मास की 
बंगलोर- 560047 

समाप्ति के 15 दिन के भीतर संदाय करगा जो केन्द्रीय सरकार , 

उक्त अधिनियम की धारा 17 की उप -धारा ( 3 - क ) के खंड- क 
3. के०एन० मै दो तारा नाथ , 

1 - 7 - 88 

के अधीन समय - समय पर निदिष्ट कर । 
13013 रसोउसादी वर्स ( प्रा . ) 
लिमिटेड , 

3 . सामूहिक बीमा स्कीम के प्रशासन में , जिसके अंतर्गत 
पी०बी० नं0 48, 

लेखाओं का रखा जाना , विवरणियों का प्रस्तुत किया जाना, बीमा 
एम० जी० रोड , 

प्रीमियम का संवाय , लेखाओं का अंतरण निरीक्षण प्रभार का 
चिकमंगलूर - 577 101 

संदाय आदि भी हो , होने वाले सभी व्ययों का वहन नियोजक द्वारा 
- - - - ---- --- -- -- -- - --- ------- - - ---- - -- - - -- -- -- -- -- -- --- - - -- 

दिया जाएगा । 
अतः केन्द्रीय भविष्य निधि प्रायुक्त , उक्स अधिनियम की 
धारा 1 की उपधारा ( 4 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग 

4 . नियोजक , केन्द्रीय सरकार द्वारा अनुमोदित सामूहिक 
करते हुए उपर्युक्त स्थापनानों को उस या उस प्रभावी 

बीमा स्कीम के नियमों की एक प्रति और जब कभी उनमें संशोधन 
निथि से अधिनियम को लागू करते हैं जो उक्त स्थापनाओं 

किया जाये , तब उस संशोधन की प्रति तथा कर्मचारियों की बह 
के नाम के सामने दर्शायी गई हैं । 

संख्या की भाषा में उसकी मुख्य बातों का अनुवाद स्थापना के 
दिनांक 7 जुलाई 1990 

सूचना पट्ट पर प्रशित करगा । 
सं० 2/ 1959/ डी०एल० आई०/एक्जाम / 89/भाग- 2/ 3569 - - 5 . यदि कोई ऐसा कर्मचारी जो कर्मचारी भविष्य निधि का 
मैमर्म पटेल इंजीनियर कं० सोराष्ट्रा ( लि . ) अजय प्रौद्योगिक या उक्त अधिनियम के अधीन छट प्राप्त किसी स्थापना की 
वसाट, भावनगर रोड, राजकोट -- 360003 (जीजे0 / 130 ) भविष्य निधि का पहले ही सवस्य हो , उसको स्थापना में नियो 
ने कर्मचारी भविष्य निधि और प्रकीर्ण उपबन्ध अधिनियम जित किया जाता है तो , नियोजक सामूहिक बीमा स्कीम के 
1952 ( 1952 का 19 ) को धारा 17 की उपधारा 2 ( क ) सदस्य के रूप में उसका नाम तुरन्त दर्ज करगा और उसकी 
के अन्तर्गत छुट के एिए प्रावेदन किया है जिसे इसमें इसके बाबत आवश्यक प्रीमियम भारतीय जीवन बीमा निगम को संवत्त 
पश्चात् उक्त अधिनियम कहा गया है ) । 

करेगा । 
चूंकि मै , बी० एन० सोम, केन्द्रीय भविष्य निधि प्रायुक्त 

6 . यदि उक्त स्कीम के अधीन कर्मचारियों को उपलब्ध लाभ 
इस बात से संतुष्ट हूं कि उस स्थापना के कर्मचारी कोई 

बढ़ाये जाते है तो नियोजक सामहिक बीमा स्कीम के अधीन कर्म 
अलग प्रशदान या प्रीमियम की अदायगी किए बिना जीवन 

चारियों को उपलब्ध लाभों में समाचित रूप से यदिध किए जाने 


- - 


- - 


- - - 
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की व्यवस्था करेगा जिससे कि कर्मचारियों के लिए सामहिक के लिए कर्मचारी निक्षेप सहबद्ध बीमा स्कीम 1976 
बीमा स्कीम के अधीन उपलब्ध लाभों से अधिक अनकल हो ओ के अन्तर्गत स्वीकार्य लाभों से अधि अनुकल है (जिसे 
उक्त स्कीम के अधीन अनुज्ञेय है । 

इसमें इसके पश्चात् स्कीम कहा गया है ) । 
7 . सामूहिक बीमा स्कीम किसी बात के होते हए भी अतः उक्त अधिनियम की धारा 17 की उपधारा 2 ( ) 
यदि किसी कर्मचारी की मृत्यु पर इस स्कीम के अधीन संदय 

द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हए तथा इसके 
राशि उस राशि से कम हो कर्मचारी की उस दशा में संदय साथ संलग्न अनुमची में उल्लिखिस शर्तों के अनुसार में , 
हाती जब वह उक्त स्कीम के अधीन होता , त नियोजक कर्म बी० एन० सोम , उक्त स्थापना की उल्लिखित पिछली तारीख 
चारी के विधिक वारिस / नाम निशितों को प्रतिकार के रूप में से प्रभावी जिम तिथि से उक्त स्थापना को क्षेत्रीय 
दोनों राशियों के अंतर बराबर राशि का संवाय करेगा । 

भविष्य निधि आयुक्त मध्य प्रदेश ने स्कीम को धारा 

28( 7 ) के अन्तर्गत ढील प्रक्षान की है, 28 -- 2 - 90 तक 
8 . सामूहिक बीमा स्कीम के उपबंधों में कोई भी संशोधन की अवधि के लिए उक्त स्कीम के संचालन की छूट 
संबंधित क्षेत्रीय भविष्य निधि मायक्त के पूर्व अनुमोदन के बिना 

देता हूं । 
नहीं किया जाएगा और वहां किसी संशोधन से कर्मचारियों के 
हित पर प्रतिकल प्रभाव पड़ने की संभावना हो , वहां क्षेत्रीय 

अनुसूची 
भविष्य निधि आयुक्त अपना अनुमोदन दने से पूर्व कर्मचारियों 
को अपना दृष्टिकोण स्पष्ट करने का युक्तियुक्त अवसर देगा । 

1 . उक्त स्थापना के सम्बन्ध में नियोजक (जिसे इसमें इसके 

पश्चात नियोजक कहा गया ह ) सम्बन्धित क्षेत्रीय भविष्य निधि 
9 . यदि किसी कारणवश स्थापना के कर्मचारी भारतीय जीवन 
बीमा निगम की उस सामूहिक बीमा स्कीम के जिस स्थापना 

आयुक्त , को एसी विवरणियां भेजेगा और एसे लेखा रखेगा तथा 
पहले अपना चुकी है. अधीन नहीं रह जाता है या इस स्कीम के 

निरीक्षण के लिए एसी सुविधाएं प्रदान कर गा जो केन्द्रीय 
अधीन कर्मचारियों को प्राप्त होने वाले लाभ किसी रीति से कम 

भविष्य निधि आयुक्त , समय - समय पर निविष्ट कर । 
हो जाते है तो यह रद की जा सकती है । 

2 . नियोजक , एसे निरीक्षण प्रभारों का प्रत्येक मारा को 
10 . यदि किसी कारणवश नियोजक उस नियत तारीख के 

समाप्ति के 15 दिन के भीतर संदाय करगा जो केन्द्रीय सरकार , 
भीतर जो भारतीय जीवन बीमा निगम नियत कर , प्रीमियम का 
संदाय करने में असफल रहता है और पालिसी को व्ययगत हा 

उक्त अधिनियम की धारा 17 की उपधारा ( 3 - क ) के खण्ड - क 
जाने दिया जाता है तो छट रद्द की जा सकती है । 

के अधीन समय - समय पर निविष्ट कर । 
11 नियोजक द्वारा प्रीमियम के संवाय में किए गए किसी 3 . सामहिक बीमा स्कीम के प्रशासन में , जिसके अन्तर्गत 
व्यक्तिक्रम की दशा में उन मृत सदस्यों के नाम निशितों या लेखाओं का रखा जाना , विवरणियों का प्रस्तुत किया जाना , बीमा 
विधिक वारिसों को जो यदि यह छट न दी गई होती तो उक्त 

प्रीमियम का संदाय , लेखाओं का अन्तरण निरीक्षण प्रभार का 
स्कीम के अंतर्गत होते , बीमा लाभों के संदाय का उत्तरदायित्व 
नियोजक पर होगा । 

संवाय आदि भी है , होने वाले सभी व्ययों का वहन नियोजक 

द्वारा दिया जायेगा । 
12 . उक्त स्थापना के संबंध में नियोजक इस स्कीम के 
अधीन आने वाले किसी सदस्य की मृत्यु होने पर उसके हकदार 4 . नियोजक, केन्द्रीय सरकार द्वारा अनुमोदित सामूहिक 
नाम निशितों /विधिक वारिसों की बीमाकृत राशि का संवाय 

जीमा स्कीम के नियमों की एक प्रति और जब कभी उनमें संशोधन 
तत्परता से और प्रत्येक दशा में भारतीय जीवन बीमा निगम से 

किया जाये , तब उस संशोधन की प्रति तथा कर्मचारियों की बह 
बीमाकृत राशि प्राप्त होने के एक माह के भीतर सनिश्चित 

संख्या की भाषा में उसकी मुख्य बातों का अनुबाद स्थापना के 
करगा । 

सचना पट्ट पर प्रशित करगा । 
सं० 2/ 1959/ डी० एल० आई० /एक्जाम / 89/भाग - 2/ 
3564 -- - जहां मैसर्स एम० पी० स्टेट कोआपरेटिव मार्केटिंग 5 . यदि कोई ऐसा कर्मचारी जो कर्मचारी भविष्य निधि 
फैडरेशन लि० , एच० ओ० भोपाल ( म० प्र० ( कोड संख्या 

का या उक्त अधिनियम के अधीन छट प्राप्त किसी स्थापना की 
एम० पी०/ 1002 ) ने कर्मचारी भविष्य निधि और प्रकीर्ण भविष्य निधि का पहले से ही सवस्य है , उसको स्थापना में 
उपबन्ध अधिनियम , 1952 ( 1952 का 19 ) की धारा 

नियोजित किया जाता है तो , नियोजक सामूहिक बीमा स्कीम के 
17 की उपधारा 2 ( क ) के अन्तर्गत छुट के लिए आवेदन सदस्य के रूप में उसका नाम तरन्त वर्ज करेगा और उसकी बाबत 
किया है ( जिसे इसमें इसके पश्मात् उक्त अधिनियम कहा गया 

आवश्यक प्रीमियम भारतीय जीवन बीमा निगम को संदत्त करेगा । 


चूंकि मैं , बी० एन० सोम , केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त 
इस बात से संतुष्ट हूं कि उक्त स्थापना के कर्मचारी कोई 
अलग अंशदान या प्रीमियम की अदायगी किये बिना जीवन 
बीमा के रूप में भारतीय जीवन बीमा निगम की सामूहिक 
बीमा म्कीम का लाभ उठा रहे है, जोकि ऐसे कर्मचारियों 


6 . यदि उक्त स्कीम के अधीन कर्मचारी को उपलब्ध लाभ 
बढ़ाये जाते है तो नियोजक सामूहिक बीमा स्कीम के अधीन कर्म 
चारियों को उपलब्ध लाभों में समूचित रूप से वृद्धि किये जान 
की व्यवस्था करेगा, जिससे कि कर्मचारियों के लिए सामूहिक 
बीमा स्कीम के अधीन उपलब्ध लाभों से अधिक अनकल हो जो 
उक्त स्कीम के अधीन अनुज्ञेय ह । 


- - - - - - - 


- - - 
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7 . सामहिक दीमा स्कीम में किसी बात के होते हए भी स्कीम के अंतर्गत होत , बीमा लाभों के संदाय का उत्तरदायित्व 
यदि किसी कर्मचारी की मत्य पर इस स्कीम के अधीन संदय नियोजक पर होगा । 
राशि उस राशि से कम हो जो कर्मचारी की उस दशा में संदय 

12 . उक्त स्थापना के सम्बन्ध में नियोजक इस स्कीम के 
हाती जब वह उक्त स्कीम के अधीन होता तो , नियोजक कर्मचारी 

अधीन आने वाले किसी मदस्य की मृत्यु होने पर उसके हकदार 
के विधिक धारिश / नाम निशितों को प्रतिकार के रूप में दोनों 

नाम निशितों / विधिक बारिशों का बीमाकत राशि का संवाय 
राशियों के अन्तर बराबर राशि का संदाय करगा । 

तत्परता से और प्रत्येक दशा में भारतीय जीवन बीमा निगम में 
8 . सामूहिक बीमा स्कीम के उपबन्धों में कोई भी संशोधन 

बीमाकृत राशि प्राप्त होने के एक माह के भीतर मुनिश्चित 
सम्बन्धित क्षेत्रीय भविष्य निधि आयुक्त के पूर्व अनुमोदन के बिना 

करगा । 
नहीं किया जायेगा और जहां किसी संशाधन से कर्मचारियों के हित 

बी० एन० सोम , 
पर प्रतिकल प्रभाव पड़ने की संभावना हो , वहां क्षेत्रीय भविष्य 

केन्द्रीय भविष्य निधि प्रायुक्त 
निधि आयुक्त अपना अनमोदन दने से पूर्व कर्मचारियों को अपना 

छावनी बोर्ड लैन्सडौन 
हष्टिकोण स्पष्ट करने का युक्तियुक्त अवसर दगा । 

लैन्सडौन, दिनां 5 30 जून 1990 
9 . यदि किसी कारणवश स्थापना के कर्मचारी भारतीय जीवन 

शुद्धिपत्न 
बीमा निगम की उस सामूहिक बीमा स्कीम के, जिस स्थापना सं० 710/सीबी - - भारत के राजपत्र भाग-IIJ खण्ड 
पहल अपना चुकी है , अधीन नहीं रह जाता है या इस स्कीम के 4 दिनांक 26- 90 में प्रकाशित अधिम बना सं0 710 / 
अधीन कर्मचारियों को प्राप्त होने वाले लाभ किसी रीति से कम सी० बी० दिनां 155- 1990 में निम्नलिखित शुद्धियां 
हां जाते है तो यह रदद की जा सकती है । 

की जाती हैं : - - 

ऋ० पैरा शुद्धियों का विवरण 
10 . यदि किसी कारणवश नियोजक उस नियत तारीख से 

सं० 
भीतर जो भारतीय जीवन बीमा निगम नियत कर , प्रीमियम का 

- - - - - -- - - . 

पंकित 5 को पंक्ति 2 के बाद 
मदाय करने में असफल रहता है और पालिसी को व्ययगत हो जाने 
किया जाता है तो छट रद की जा सकती है । 

जोड़ा जाए । 

- - - - - - - - - - - -- - - -- - - - - - - - 
11 . नियोजक द्वारा प्रीमियम के संदाय में किये गये किसी 

एम० सी० पाटनी , 
व्यक्ति क्रम की घशा में उन मत सदस्यों के नाम निशितों या 

छावनी अधिशासी अधिकारी 
विधिक बारिशों को जो यदि यह छट न दी गई होती तो उक्त 


STATE BANK OF INDIA 

CENTRAL OFFICE 
Bombay, the 12th July 1990 

NOTICE 
With leforence to the notice dated the 1st Junc 1990 , iss 
Lcd in terms of Regulation 21 ( 1 ) of the State Bank of India 
General Regulations , in the Gazette of India of the 23rd June 
1990 1egarding the holding of the Annual General Meeting 
of Shareholders of the Bank at Soochana Bhuvan , Secretariat 
Road, Bhubaneswar 751009 , on the 26th July 1990 at 4 . 00 
19 . m ., one of the items on the Agenda for the meeting being 
to clect two Directors on the Central Board under the pro 
visions of Section 19 ( 1 ) ( c ) of the State Bank of India Act, 
notice is hereby given that I have accepted as valid the nomi 
nations proposing the names of Shri S . G . Ruparel, Udyog 
Bhuyan , Walchand Hirachand Marg , Ballard Estate, Bombay 
400038 and Shri Arun Jaswantlal, C / o. M / s. Matubhai Jamjet 
l AM & Madan , Advocates, Solicitors and Notary , Lentin Cham 
hers , Dalal Street , Fort, Bombay-400 023 , for the aforesaid 
clection . The said nominations being the only valid nomi 
nations received, Shri S. G . Ruparel & Shri Arun Jaswantlal 
shall he deemed to be clected as Directors on the Central 
Board of the Bank . In the circumstances , the second item 
on the Agenda for the proposed meeting of the Shareholders 
on the 26th July 1990 , relating to the election of two Direc 
tois by the Shareholders, stands withdrawn , in terms of Regu 
lation -11011 ) of the suild Regulations. 


ALLAHABAD BANK 

HEAD OFFICE 
Calcutta-700001, the 22nd June 1990 
No . Legal / 3 / 90 .-- In cxercise of the powers conferred by 
Section 19 of the Banking Companies ( Acquisition and 
Transfer of Undertaking ) Act , 1970 ( 5 of 1970 ) , tho Board 
of Directors of Allahbad Bank in Consultation with Reserve 
Bank of India und with the previous sanction of the Central 
Government hereby makes the following regulations further 
to amend the Allahabad Bank ( Officers ) Service Regulations, 
1979 as under : 
2. Short titlc and Commencenicnt : -- 
( i ) These regulation may be called tho Allahabad bank 

( Officers ) Service ( Amendment ) Regulations, 1990. 
( ii ) This shall come into force on the date of its publi 

cation in the Official Gazette . 
3. In the Allahabad Bank ( Officers ) Service Regulations , 
1979 the proviso to sub - regulation ( 4 ) of Regulation 42 shall 
be substituted by the following : -- - 
___ " Provided that on and with effect from 30 - 10 - 87 where no 
residential accommodation is made available by thic Bank to 
an olicer at the new place of posting and where such an 
officer may incur additional expenses in thc process taking 
over charge , for reasons beyond his control the competent 
Authority may consider on merit, grant of luniting allowanco 
to him upto & maximum period of 15 days or till the timo 
the quarters are made available to him , whichever is curlier. " 


Bombay . 
12th July 1990. 


J. P . KUNDRA , 
Managing Director. 


M . R . SARBADHIKARI 

General Manager 
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DENA BANK 

( b ) Officers in Scale I and Scalo II , 1 year after reaching 

the maximum in their respectivo scales, shall be 
PERSONNEL DEPARTMENT 

granted further increments including stagnation in 
Bombay -400 005 , the 16th May 1990 

crement ( s ) in tho next higher scale only as speci 

fied in ( c ) below subject to their crossing the effi 
No. N17,19CFD / 3 /3871 / 90 ,- . In exercise of the powers 

ciency bar. 
conferred by Section 19 of the Banking Companios ( Acqui 
sition & Transfer of Undertakings ) Act, 1970 ( 5 of 1970 ) , 

( c ) Officers including those referred to in ( b ) above 
the Board of Directors of DENA BANK in consultation with 

wbo reach the maximum of the Middle Management 
the Reserve Bank of India and with the previous sanction 

Grade Scale Il and UI shull draw stagnation incre 
of the Central Government hereby makes the following 

ment( s ) for cvery thrco complctcd years of service 
regulations further to amend the DENA BANK ( ollicers ) 

after reaching the last stayo of the Sculo III or Şcalo 
Service Regulations , 1979 . 

III as the caso may be subject to a maximum of 

1wo yuch increments of Rs. 130 / 4 cuch for officers 
2 . Short title & Commencement : ( 1 ) these regulations 

in the last stage of Scal . II and onc such increment 
may bo callod the DENA BANK (oficers ) Şorvice Amend 

of Rs. 140 / - for ollicers in the last stage of Scale 
ment ) Regulations, 1979. 

II . 


he center Bank of Ind DENA BADG , 19907 


NOTE : 


( 2 ) They shall come into force on the date of their pub 
lication in the Official Gazette . 

1. REGULATION 3 ( K ) : Pay means basic pay includ 
ing stagnation increment. 

2 . REGULATION 3 ( 1) : Salary means the aggregato 
of thio pily and dearless allowance. 


Grant of such increments in the next higher scale shall not 
amount to promotion . Officers even after receipt of such 
increments shall continue to get privileges , perquisites, duties , 
responsibilities or posts of their substantivc sculo I or II a 
the case may be . 


5. REGULATION 5 (2 ) : 


On and from 1 - 11 - 1987 officors who reach or have reached 
the maximum in the pay scale and arounale to move 
further except by way of promotion shall subject to Govern 
ment guidelines, if any, be granted Professional Qualification 
Allowance in lieu of additional increments in consideration 
of passing CAIIB examination as under : 


3 . REGULATION 4 ( 1 ) : On nad from 1 - 2 - 1984 , there 
shall be tho following four grades for offlcers with the scale 
of pay specified against each of the grades : 
(a ) Top Executivo Grade : 

Scalo VII Rs. 4100- 125 - 4600 

Scale VI Rs. 3850 -125-4350 
( b ) Senior Management Grade : 

Scale V Rs. 3575-110 -3685-115- 3800 

Scalo IV Rs. 2925- 105- 3450 
(c ) Middlo Management Grado : 

Scule Iu Rs. 2650 - 100 - 3250 

Scale II Rs. 1825 - 100 - 2925 
(d ) Junior Management Grado ; 

Scale I Rs. 1175-60- 1475 - 70 - 1895 -EB -95-2275- 100 
2675 


Those who havo passed only 
Paſt I of CAIB . 


Those who have passed both 
parts of САПВ . 


Rs. 100 /- p . m . after one year , 
of which Rs. 75/- shall rank 
for superannuation bencfits. 
i) Rs. 100 /- p .ni. after 1 
year, of which Rs. 75 / 
shall rank for superannua 
tion benefits. 


ii) Rs. 
years , 
shall 
nuation 


250 /- p .m . after 2 
of which Rs. 200 / 
rank for superan 
benefits, 


NOTE : 


On and froin 1 - 11- 1987 , the scale of pay specified against 
cach grado shall bo as under : 
( a ) Top Executive Grade : 

Sculo VII Rs. 6400 - 150 -7000 

Scale VI Rs. 5950 -150 -6550 
(b ) Senior Management Grado : 

Sciale V Rs. 5350 - 150 - 5950 

Scale IV Rs. 4520- 130 -4910 - 140 - 5050 - 150 -5350 
(C ) Senior Management Grade : 

Scale III Rs. 4020 - 120 -4260 - 130 -4910 

Scale II Rs. 3060 - 120 - 4260 - 130 -4390 
( d ) Junior Management Grade : 

Scalo I Rs. 2100- 120 -4020 . 


If an officer who is in receipt of Professional Qualiſica 
tion Allowance is promoted to noxt higher scule , ho shall 
hc granted , on fitment inlo guch higlier scale , additional 
increment ( s ) for passing CAIIB to the extent increments 
ure available in the scale and if no increments are available 
in the scale or only one increinent is available in the scale , 
the officer shall be eligible for Professional Qualification 
Allowanco in lieu of increment ( 8 ) . 


6 . REGULATION 21 : 


On and from 1 - 11- 1987 , Dearness 
shall be as under : 


Allowance 


Scheme 


Provided that cvcry officer who is governed by the scale of 
puy us in force on the appointed date having been fitted into 
the siad scale of pay in accordance with thc guidelines of tho 
Govt. issued under Regulation 8 , shall be fitted in the scalo 
of puy set out abovo in accordance with the guidelines of the 
Government. 


( 1 ) Dcarncas Allowance shall be payable for every rise 

or fall of 4 points over 600 points in tho quarter 
ly average of the All India Average Working 
Class Consumer Price Index (General ) Baso 
1960 = 100 . 


(ii ) Dearness Allowance shall be payablo as per the 

following rates : 
( i) 0 .67 % of pay upto Rs. 1650 / - plus 


4. REGULATION 5 ( 1 ) : 

On and from 1-11- 1987, the increments shall be granted 
subject to the following sub -clauses : 
( 1 ) Tho increments specified in the scales of pay set 

out in Regulation 4 ( 1 ) shall, subject to the sanction 
of the Competent Authority , accruc on an annual 
hosis and shall be granted on the first day of the 
month in which these fall due. 


(ii) 0.55 % of pay above Rs. 1650 / - to Rs. 2835 / 
( ii) 0 .33 % pay above Rs. 2835 /- to Ry, 4020 / 


play 


( iv ) 0 . 17 % of pay above Rs. 4020 / -, 


- - 


- 


- 


- 


- - - - - 


2 


- - - - - 


- - 


- 


- 


- 


- 
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7. REGULATION 22 : 

was not payablo on 1- 11- 1987 shall be payable with effect 

from 20 - 8 - 1988. 
( 1 ) On and from 1 - 11- 1987 , where an officer is provid 
ed with residential accommodation by the Bank , 6 % of 
the pay in the first stage of the scale of pay in which 

Rit s 

Places 
he is placed or the standard rent for the accommodation , 
whichever is loss , will be recovered from him . 
( 2 ) On and from 1 - 11- 1987, where an officer is not 

( a ) Places in Area I and in 1110 64 % of basic pay subject 
provided any residential accommodation by the Bank , ho 

State ofGoa . 

to a maximum of Rs. 220 / 
shall be eligible for House Rent Allowance at the follow 

per monili. 
ing rates : 

(b ) Places with population of 1 % of basic pay subjcct to 
Where the place of work is in HRA payable shall be 

5 lakhs and ovor and State a maximụm of Rs. 135 /- pei 

Capitals and Chandigarh , month . 
1) Major A Class Cities spe- 14 % of the pay subject to 

Pondichcrry and Port Blair 
cificd as such from time to a maximum of R9, 375/ 

not covored by ( a ) above . 
time in accordance with the 
guidelines of the Govorn 
ment & Project Area Cen 

10 . REGULATION 23 ( v ) : 
tres in Group A . 

On and from 1- 11- 1987 , if an officer is deputed to serve 
ii) Other places in Area I and 12 % of the pay subject 

outside the bank , he may opt to receive the emoluments 
Project Arca Centres in to a maximum of Rs. 300 / -, 

attached to the post to which he is deputed . Alternatively , 
Group B . 

he may in addition to his pay , draw a deputation allow 
lit) Arca IT and Statc Capitals 10 % of the pay utject 

ance of 12 % of pay maximum Rs. 700 / - and such other 
and capitals of Union Tr- lo a maximum of Rs. 250 /-. 

allowances as he would have drawn had hc been posled 
ritories not covered by (i) & 

in the Bank s service at that placc. 
(ii ) above. 

Provided that where he is deputed to an organisation 
iv) Area UI 8 % of the pay subject to 

which is located at the same place where he was posted 

immediately prior to his deputation he shall receive a 
a maximum of Rs. 225 /-. 

deputation allowance equal to 6 % of his pay , maximum 

Rs. 350 / 
Provided that if an officer produces a rent receipt, the 

Provided further that an officer on deputation to the 
House Rent Allowance payable to him shall be the actual Training Establishment of the bank as a faculty member or 
rent paid by him for his residential accommodation in to Banking Service Recruitment Board shall be eligible for 
oxcess over 6 % of the pay in the first stage of the scale 

deputation allowance at 6 % of his pay , maximum Rs. 350 /-. 
of pay in which he is pluced, with a maximum of 160 % 
of the maximum Housc Rent Allowance payable othor 11. REGULATION 23 ( vi) : 
wise . 

On and from 1 -11- 1987, if he is required to officiate 
8. REGULATION 22 (3 ) : 

in a post in a higher scale for continuous period of not 
Where an officer resides in his own accommodation he 

less than 7 days at a time or an aggregate of 7 days 
shall be eligible for a House Rent Allowance on the same 

during a calendar month , he shall receive an officiating 
basis as mentioned in proviso to sub -regulation ( 2 ) A9 

allowance equal to 6 % of his pay, subject to a maximum 
if he were paying by way of monthly rent & sum equal 

of Rs. 250 ,/ - p . m . for the period for which he officiates . 
to one twelth of the higher of A or B below : 

Onciating Allowance will tank as pay for purposes of 
Provident Fund and not for other purposes . 

Provided that where an officer comes to officiate in 
The aggregate of : 

higher scale , IN a consequence solely of the leview of 
(i) Municipal taxes payable in respect of the accom 

the categorisation of posts under Regulation 6 , he shall not 
modation ; and 

be eligible for the Officiating Allowance for a period of 

one year from the date on which the review of the categori 
( ii) 12 % of the caital cost of the accommodation sation takes effect. 

including the cost of the land and if the accom 
modation is part of a building, the proportionate 

12 . REGULATION 23 (vii) : 
sharo of the capital cost of the land attributable On and from financial year 1989 / 90 if hc is posted 
to that accommodation , excluding the cost of 

at a branch where books are closed on 31st March and 
special fixtures, like air conditioners ; or 

30th September u closing allowance of Rs. 150 / - for cach 
B 

of the two closings. 
The annual rental value taken for municipal assessment of 

13. REGULATION 23 ( x ) : 
the accommodation , 

On and from financial year 1989 / 90 if he is posted 
Explanation : 

mentioned in Column 1 of the Table below , a hill and 

fuel allowance at the rate mentioned in Column 2 thereof : 
( 1 ) For the purpose of this Regulation " standard rent" 
mcuns : 

place 

Rate 
( a ) In the case of any accommodation wned by 
the Bank , the standard rent calculated in 

1 

2 
accordance with the procedure for such calcu 
lation in voglic in the Government; 

i) Place with an altitude of 56 of pay subject to a 
( b ) Where accommolation has been hired by the 

1000 metres and above but maxiinum of Rs, 130 /-, 
Bank , contractual rent pavabic by the Bank . 

legs than 1500 metres and 

Mercara Town , 
9 . REGULATION 23 (i) : 

ii) Placc with an altitude of 67/ % of pay subicct lo 
On and from 1 - 11 - 1987, if he is serving in a place 

1500 metres and about but maximum of Rs. 100 /-, 
mentioned in column 1 of the Table below , a City Com 

Icasthan 3000 metres 
pensatory Allowance at the rate mentioned in Column 2 

iii ) Place with an altitude of 
thereof against that place , provided that the city compen 

15 % of pay subicct to a 

3000 metres and above . maximum of Rs. 100, 
gatory allowance at places in the State of Goa other than 
urban agglomeration of Panaji and Marmugao , where it 


- - 


- 


- - - 


- - 


- 


- - 


2224 THE GAZETTE OF INDIA , JULY 21, 1990 ( ASADHA 30 , 1912 ) [PART III _ SEC . 4 

- - _ - - - - - - - 
NOTE : 

puy in which he is placed or the standard rent for the 

accommodation whichevor is less. Provided that a further 
( a ) Officers posted at places with an altitude of not 

sum equal to 11 . 6 of pay in thc first stage of the scale 
less than 750 metres and which are surrounded 

of pay will be recovered by the Bank from an officer 
by bills with higher ultitude which cannot be 

if furniture is provided at yuich residence provided further 
i cached without crossing an altitude of 1000 metres 

that, where such residential accommodation is provided by 
or more , will be paid hill and fuel allowance 

the Bank , the charges for electricity , water , gas and con 
at the samç ralc AS is payable at centres with 

servancy shall be borne by the officer . 
an altitude of 1000 metres and above. 
( b ) Hill and Fuel Allowance presently paid ut any 16 . REGULATION 34 ( 1 ) : 

centre not covered by the above classification shall 
stand withdrawn . The allowance already paid On and from 1 - 1- 1989 an officer shall be eligible for 
between 1- 11-1987 and 30 -4 - 1989 shall not be 30 days of sick leave for each completed year of servico 
recovered . From 1st May, 1989 onwards the subject to a maximum of 18 months during the entire 
quantum of allowance paid as on 30th April under 

Aervice. Such leave can be accumulated upto 540 days 
thс old provisions alone shall be protected in the 

during the entire service and may be availed of only on 
casc of officers posted at that centre on or before 

production of medical certificate by i niedical practitioner 
that date till the time they remain posted at that 

acceptable to the Bank or at the Bank s discretion nominat 
centre in the sumc scale of pay. 

ed by it at its cost. 


14 . REGULATION 24 (1 ) : 

An officer shall be cligible for reimbursement of medical 
expenses actually incurred by him in respect of himself 
and his family on the following basis namely : 
(a ) Medical Expenses : 

On and from 1 - 11 - 1987 , reimbursement of 
medical expenses of an officer in the pay rango 
specified in Column 1 of the Table below and 
his family may be made on the strength of the 
ollicer s own certificate of having incurred such 
expenditure supported ly a statement of accounts 
for the amounts clajined subject to the limit speci 
fied in column 2 thereof : 


his can own supportained 
subi 


TABLE 


- 


Pay Range 


Rcimbursement limit p .a . 


17. REGULATION 35 : (Additional Sick Leave) . 

On and from 1 - 1- 1989, where an oflicer has put in a 
service of 24 years , he shall be eligible to additional sick 
lcavc at the rate of one month for cach year of scrvice 
in excess of 24 years subject to a maximum of three 
months of additional sick loave . 
18. REGULATION 41 : 

On and from tho date specified by the Board tho follow 
ing provisions shall apply whenever and officer is required 
to travel on duty ; 
( i ) An officer in Junior Management Grado may 

travol by 1st Class or AC Sleeper by train . He 
may , however , travel by air ( economy class ) if 
so permitted by the Competent Authority , having 
regard to the exigencics of business or public 

interest. 
(ii) An officer in Middle Management Grade may 

travel by 1st Class or AC Sleeper by train . He 
may, however travel by alr ( economy class ) if 
the distance to be travelled is more than 500 kms. 
He may , however, travel by air ( economy class ) 
even for a shorter distance if so permitted by tho 
Competent Authority , having regard to the cxigen 

cies of business or public interest. 
(iii) An officer in Senior Management or Top Execu 

tive Grado may travel by train AC 1st Class or 

by air ( economy class ) . 
( iv ) An officer in Senior Management or Top Execu 

tive Grade may travel by car between places not 
connected by air or rail provided that the distanco 
does not exceed 500 kms. However , when a 
major part of the distance between the two places 
can be covered by air or rail only the rest of the 
distance should normally be covered by car. 


( 2 ) 


Rs. 21001- 10 Rs. 3060 /- p .m . 
Rs. 3061/- p .m . and above . 


Rs. 600 / 
Rs. 800 / 


NOTE : 


An officer in ay be allowed to accumulate unavailed medi 
cal oid so as not to exceed at any time three times the 
maximum amount provided above . 


19. REGULATION 42( 2 ) (1) : 

On and from 1 - 11- 1987, an officer on transfer will he 
reimbursed his expenses for tranaporting his baggage by 
goods train upto the following limits : 


Pay Rango 


Where he 
has family 


Where he 
has no family 


Explanation : 

" FAMILY" of an officer for the purpose of this regula 
tion shall consist of spouse , wholly dependent children and 
wholly dependent parents only . 
(b ) Hospitalisation Expenses ; 
( 1) On and from 1 -4 - 1989, hospitalisation chrag 

cs shall be reimbursed to the extent of 90 % 
in the casc of an officer and 60 % in the 
case of his family members in respect of all 

cases which require hospitalisation . 
(ii ) On and from 1- 4 - 1989 , medical expenses in 

curred in respect of the following diseases 
which need domiciliary treatment as may be 
certificd by the recognised hospital authoritics 
and bank s mcdical officer shall be deemed as 
hospitalisation expenses and reimbursed to the 
cxtent of 90 % in the case of an officer and 
60 % in the case of his family members : 
Cancor, Tuberculosis , Paralysis , Cardiac 

Ailment, Tumour , Small Pox , Pleuresy , 

Diphtheria , Leprosy , Kidney Ailment. 
15. REGULATION 25 : 

On and from 1 - 11- 1987, no oſlicer shall be entitled as 
of right to be provided with residential accommodation by 
the Bank . It shall, however , be open to the Bank to 
provide residential accommodation on payment by the offi 
cer of 6 % of the pay in the first stage of the scale of 


Rs. 2100 /- p .m , to Rs. 3060/- 


3000 kgs. 


1000 kgs. 


p . m . 


Rs. 3061/- p.m . and above 


Ful] Wagon 


2000 kgs. 


20 . REGULATIONS 45 ( 2 ) : 

The Bank shall contribute to the Provident Fund in 
accordance with the rules governing the Provident Fund , 
from time to time, provided that the amount contributed 
by it shall not be more than 10 % of 8096 of pay on 
and from 1 - 11 - 1987 to 31- 12 - 1988 , 10 % of 90 % of pay 
on and from 1. 1 .1989 to 31-12 - 1989 and 10 % of pay on 
and from 1 - 1 - 1990 , of the officer . 
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21. REGULATION 46 (2 ) : 


Labour S . O . No. 3040 dated the 23rd September , 1988 
published in the Gazotto of India , Part II , Section 3 , sub 
section ( 11 ) dated the 8th October, 1988 . 


The amount of Gratulty payable to an officer shall bo 
one month s pay for every completed year of service, 
subject to maximum of 15 month s pay. 

Provided that where an officer has completed moro than 
30 years of service , he shall be eligible by way of Gratuity 
for an additional amount at the rato of one half of a 
month s pay for each completed year of servico beyond 
thirty years. 


NOTE : 

If the fraction of service beyond completed years of 
service is six months or more , gatuity will be paid pro - rata 
for the period . 


In tbe said notification against scrial No. 5 for the 
oxisting entry , the following entry shall be pubstituted , 
namely : 

" Shri U . Ç . Jain , 
Rajasthan Chamber of Commerce & Industry , 

Jaipur." 
No . CPFC . 2 ( 4 ) / DL ( 138 ) / 90 .- . Whereas it appears to 
the Central Provident Fund Commissioner that the em 
plovers and the majority of employees in relation to the 
following establishments have agreed that the provisions of 
the Emplovees Provident Funds and Miscellaneous Provi 
sions Act 1952 ( 19 of 1952 ) should be made applicable to 
their respective establishments namely : 


R , N . BUCH 
Asstt . General Manager ( P ) 


S . No. Code No. 


Name & 


Address of the catt . Date of 

coverago 


1 


2 


1 . DL/ 11243 


1 - 4 - 89 


EMPLOYEES STATE INSURANCE CORPORATION 

New Delhi, the 29th June 1990 

CORRIGENDUM 
No. V . 33 ( 13 ) - 6 / 86 - Estt. IV . In the notification No. V . 
33 ( 13 ) -6 / 86 - Estt. IV dated 24 - 4- 1990 published in Part III , 
Section 4 of Gazette of India dated 19 - 5 - 1990 at page 1698 
( English ). the notification number appearing in the 5th 
lino of the abovo published notification may be read as 
under - 


2 . DL./8339 


1 - 7- 86 


For 


Read 


3 , DI./8368 


1 - 8 -86 


n 


- 


- 


Sthling 


Notification No . Notoification No. 
V . 33 (13 )-6 /82- Estt. V V . 33 (13)-6 /82- Estt 


M /s , Roge Enterpriscs , 
Khasra No. 9 /15 & 9 /16 
Village Kaniriideen Nagas ! 
Delhi. 
M / s. Delta Flexibles 
D -26 , D .S .I. D .C . Industrial 
Complex, Rohtak Road , 
Nangloi, Delhi- 110041 including 
its sales office at A -30 , Vixhai 
Enclave, Shivaji Marg, 
New Delhi-27. 
M /s, Bharali Telecom . Limited , 
15th Floor, Dovika Towor , 
6 Nehru Place , New Delhi 
110019, including its factory 
at Villego Humbran Dist, 
Ludhiana B ) 
M /s Lotus Enterprises, 
T - 327, Ahatta Kidara Pahari 
Dhiraj, Delhi- 110006 . 
M /s Libra Electronics , 
48 - A , D DA Sheds , Okhla 
Industrial Area Phase - I) , 
New Delhi- 110020 
M , & Modi Motors ( P ) Limited, 
1400 , Hemkunt Tower , 
98 Nehru Placo , 
New Delhi- 110019 


IV . 


W . D . ARYA 
Administrative Officer 


4 . DL/11289 


1 - 4- 89 


5 . DL /8364 


1 - 10 - 86 


INDUSTRIAL FINANCE CORPORATION OF INDIA 

New Delhi, the 3rd July 1990 


6 . DL /8330 


1 - 44 - 86 


DL /8363 


1 - 11 - 86 


No. 4 / 90 . - In continuation of Industrial Financo Cor 
poration of India s ( IFCI) Notification No. 3 / 90 dated 
the 15th June, 1990 , it is hereby NOTIFIED that at the 
42nd Annual Goncral Meeting of the shareholders of tho 
Corporation held on the 29th June, 1990 , Shri Shamrao 
Sakharam Kadam , Director , the Maharashtra Stato Co 
operative Bank Ltd ., Sir Vithaldas Thackerscy Memorial 
Bullding, 9 , Maharashtra Chamber of Commerce Lane, 
Fort, Bombay -400 023, was declared olected as a Director 
of the Corporation to represent the shareholders referred 
to in clause ( e ) of Section 10 ( 1 ) of the IFC Act , 1948. 
viz . coopérative bank , the other two candidatos, viz . ( 1 ) 
Shri Suresh Prabhakar Prabhu and ( 2 ) Shri Bhakatao 
Bapurao Patil , having withdrawn their candidature . 


M /s Jndira Printers , 
A - 102 /1 , Okhla Industrial Area 
Phese - II , New Delhi- 110020 


8 . DL /11433 


1 -9 -89 


M /s Fair Doal Entorprisca, 
CB - 19 /8 , Ring Road , Nasaina 
New Delhi- 28 , 


9. DL /8383 


1-11- 86 


S . K . RISHI 
Executive Director 


10 . DL /10789 


17 - 3 -89 


. 


11. DL /8370 


M /s. CTI Agencies ( India ) 
Pvt Limited , 18 , Todasmal 
Road , Bengali Market, New 
Delhi- 110001. 
M /s. Universal Garmenis . 
B - 14 /2 , Okhla Indus tial Arel . 
Phagc -IT, New Delhi- 110020 
M /s Aravali Leasing Limited , 
UCO Bank Bldg 3rd Floor , 
Parliament Strert, New Dolhi 
110001 and is factory at 
9 . Ezra Stroet Calcutta - 1 
M /s Mapway Moving Mothods 
( P ) Limited , FF . 2 No. 1, 
Anupam & Complex, Sakor, 
New Delhi- 110017 . 


CENTRAL PROVIDENT FUND COMMISSIONER 

New Delhi ,the 2nd July 1990 
No. Conf. 5 ( 14 ) 87 / RJ) / 3364. — In pursuance of sub 
paragraph ( 1 ) of paragraph 4 read with paragaph 5 of the 
Emplovees Provident Funds Scherne, 1952 , the Chairman , 
Central Board of Trustees, Employees Provident Fund 
hereby appoints Shri U . C . Jain as a Member of the 
Regional Committee for the State of Rajasthan in place 
of Shri B . K . Ahuja and makes tho following amendment 
in the notification of the Governmentt of India . Ministry of 

159GI/ 90 


1-9-86 


12 DL./8391 


1-5 -86 
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Now , therefore , in exercise of the powers conferred by 
qub - section ( 4 ) of Section 1 of the said Act, the Central 

2 

3 
Provident Fund Commissioner hereby applies the provisions 
of the 991d Act to the above mentioned establishments from 
and with effect from the dates mentioned aglanst tho 15 . AP/17371 M /s . Sneha Memorial Educa 1 -6 - 89 
name of each of the said establishments . 

tionalSociety , (M / s. Spring 

dales Public School) , 2 / 72 , 
No. CPFC . 2 ( 4 ) / AP ( 139 ) / 90 . - Whercas it appears to 

High Scnool Road , 
the Central Provident Fund Commissioner that the em 
plovers and the majority of employees in relation to the 

Gajuwaka, Vizag . 
following establishments have agreed that the provisłons of 16 . AP / 17024 M / s. Village Jong (India ) 

1 - 10 -87 
the Employeca Provident Fund and miscellaneous Provisions 

Limited, 8 - 2 - 468, A /2 , Road 
Act, 1952 ( 19 of 1952 ) should be made applicable to their 

No. 3 , Banjara Hills , 
respective establishments namely : 

Hyderabad 

M /s . Rapa Builders ( P ) 
S. No. Code No. Name & address of the estt . 

17. AP, 17313 
Date of 

1- 4- 89 

Limited , 9 - 17- 16 / A . C .B . M . 
coverago 

Compound , Visakhapatnam , 
1 2 

Including its Regd . Office , 

Devendranagar, Raipur, 
1. AP/ 16329 M /s. Syndicate Farmers Serviço 31 -1 -87 

Madhya Pradegh . 
Co - op . Society Limited . 
Mydukur Cuddapah Including 

18 . AP /17911 M /s . Information Management 1 -1 - 88 

(Indla ) Private Limited , 
its Branches : ( 1 ) Nandylampot, 
Mydukur Mandalam . Cudda 

Kautſliya D . No . 6 -3 -652 , 3rd 
pah . ( 2 ) Vamloenta , Mydukur 

Floor, Somajiguda , 
Mandalam , Cuddapah . 

Hydorabad. 
M /s. Bhagkas Enamel Indus 
2 . AP/16296 

1- 9- 86 19 . AP/ 14346 M /s. J. K . Enginoors. 

1 -3 - 86 

6 /88 Pantulugari Meda , 
trica , B - 3 , Industrial Estate , 
Cuddapah. 

Gajuwaka, Vizag. 
3 . AP/17169 M /s. Naveen Diegols , 

1 - 12-87 20 . AP /18723 

1 - 6 -89 

M /s. A .P . Waghcsmen Co -Op . 
P . B . No. 1 , Bhagynagar Colony 

Societies Federation Limited , 
Cuddapah . 

Tolugu Sankshcma Bhawan , 

6th Floor Magab Tank , 
4 , AP/12836 M / s. United Steel Allled Indus 1-8 -83 

Hydorabad . 
trics Autonagar , Visakh - patnam . 21. AP /18340 M /s . Integraph India (P ) 

1 -11-88 
3. AP /14130 M /s. Navatha Clearing Chip 

1 - 7-85 

Limited , Plot No. 13 , N . H . C . S . 
ping & & Painting Employees 

Road No . 3 , Banjara Hills , 
Welfare Association , 

Hyderabad . 
A -364 Shipyard New Colony , 
Visakhapatnam -33005. 

22 . AP / 17737 M /s . Ram Krishna Vishram 1- 12-87 
6 . AP /17208 M /s. V .B . C . Finance & Loa 1 -3 -88 

Bhawan , 4 - 4 - 9 , Sultan Bazar , 
ging Limited A ,- 4 Industrial 

Hyderabad . 
Estate . Visakhapatnam Including 

23. AP/18717 M /s. Ground Water Drilling 1- 6 -89 
ito branches :( 1 ) 8 - 3- 949 /1 , 

Equipmont , C - 21 , Electronic 
Panja & utta ,Hyderabad - 16 

Complex , Kughaiguda 
(2 ) Thikkireddi Street Yanam . 

R , R , Distt. 
7 . AP/ 13389 M /s. New Amruth Bar & 
Restaurant. Tllak Road , 

1- 7-84 24 . AP/18341 M /s. Agricultural Co -operative 1- 7 ,88 

Staff Training Institute . 
Hyderabad , 

3 - 4 -447 /448 , Sahakara Bhawan , 
8 . AP / 18743 M /s. Crystal Cosmetics ) P ) 

1 -7 - 89 

Barakatpura , Hyderabad -7 . 
Limited . B - 3 I. D . A . Uppal, 
Hyderabad. 25 . AP/17861 M /s . G . R . K . Bloctromagnetics. 

1-8 -88 
9 . AP/18158 M /s. Zuckertok Services ( P ) 1 - 10 -88 

D -2A , Tadustrial Estate . 
Limited , 9 - 1 . H . M . T . Nagar , 

Moula All , Hyderabad . 
Nacharam , Hyderabad , 26 . AP/14121 M /s. Industrial Dlosols (P ) 

1 - 4 - 85 
Andhra Pradesh . 

Limited . 15 /524 , R . R . Street , 
10 , AP/ 18687 M /s. Panyam Cemento Employ - 1- 3 -89 

Nellore. 
ees Co -Op , Credit Society 27 . AP / 16318 M /s . ContralExcise Dcpart 

1- 5 -86 
Limited , Cementnagar - 518206 . 

montalCanteen , Fatchmaidan 
11, AP /18716 M /s , Alfa Enginooring Services 1 - 4 1989 

Road , Basheorbagh , 
( P ) Ltd ., 5 - 4- 187/6 , Ground 

Hyderabad . 
Floor, P .M . Modi Commercial 
Complex , Karbala Maidan , 

28. AP /17136 M /s. Hindustad Fluoroo Carbo - 25 - 3 - 87 
M .G . Road , Secundorabad 

cns Limited . 102, Moguls 
500003. 

Court, Basheerbagh , Hyderabad 

and its branch : P . O . Rudraram , 
12 . AP,16295 M /s . G . Pulla Reddy Engine 1- 10-86 

Sangareddy Taluk ,Medak , 
oring College , Pulla Reddy 

Distt. 
Nagar, Kurnool- 51 , 002 , 
13 . AP/*6345 M /s, Sri LakshmiSaraswathi 1-6-86 

Textll Industrial Estato , 
Adoni P . O . -318301 . 

Now , therefore , in cxercise of the powers conferred by 
14 . AP, 17287 

1-7-85 

sub - section ( 4 ) of Section 1 of the bald 
M /s. Visakhapatnam Steel 

Act the 
Project Employees Consumors 

Central Provident Fund Commissioner hereby applies tho 
Co -On , Stores [ + d ., Sector 1, 

provisions of the said Act to the above mentioned establish 
Shop No . 10 , V . S .P . Town 

ments from and with effect from the dates montioned 
shin Visakhapatnam . including 

against the name of cach of the said establishments. 
ito branchro ( 1 ) Sector- III 
Township , Visakhapatnam 

No. CPFC . 2 ( 4 ) / TN ( 140 ) / 90 . - Whercas it appears to 
( 2 ) Sector V , Township . Vizag 

the Central Provident Fund Commissioner that the 
( 3) Pedagantyada , Vizag. 

omployers and tho majority of employcos in relation to the 
following ostablishments have agreed that the provisions of 
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the Employees Provident Funds and Miscellaneous Provi 
sions Act , 1932 ( 19 of 1952 ) should be mado applicable 
to their respectivo establishments namely : 


the Employees Provident Funds and Miscellaneous Provi 
sions Act, 1952 ( 19 of 1952 ) should be made applicable 
to their respective establishments namely : - -- 


$ . No. Code No. 


Nam : & Address of the ostt. 


Dato of 
coverago 


S . No. Code No. 


Name & Address of the catt . 


Date of 
coverage 


1 


2 


3 


1 


2 


1. TN / 23422 


1 - 6 -89 


1 . KN /11763 


1- 7 - 88 


M /s. Şivancsan Company , 
Waikiki " Complex " 289 , 
Purasawalkan High Road , 
Madras - 7 including its factory 
at G . N . T . Road , Gummidi 
poondi. 


2 . KN / 12397 


1 - 7 -89 


2 . TN /21738 


3 . KN /12415 


1-8 -89 


3 . TN /21930 


4. KN/13157 ) 


1- 11- 88 


4 . TN /20953 


M /s. Silver Cloud Estatos Pyt . 1- 1 -89 
Limited , Gudalur -643211 
The Nilgiris . 
M /s. Indumathi Interpational 3/48 1-6-89 
Andipalayam , Kanakam 
palayam , P . O . Perumanallur 
638666 . 
M /s. Scchen , 

1 -6 - 89 
Amaravathipudur P . O . Pin 
623301 , P . M . District, Tamil 
Nadu . 
M /8. Sree Murugan Foundry 1-1-90 
Industry, 358 - C - 7 , Salem , 
Main Road, B -Kanarapalayam 
638183 Salem Digtt. 


3 . KN / 


M /s. R . M . S . Bhawan Canteen , 
Mysore Road, Bangaloren 
560026 . 
M /s . Canara Civil Contractors , 
Maria Apartment, Kandet 
Urva Stores , Mangalorc- 6 . 
M /s. Sii B .S . Umarabba , 
P . W . D , Contractor , 
Baikampady, Kana , 
Surathkal, D . K . 
M /s . Talaulicar Carbides Pvt. 
Limitcd , Looda -581301, 
Khanapur To Belgaum Dist. 
M /s . NationalInstitute 
of Advanced Studies , 
C /o Indian Ingliute of Scienco 
Compus, Bangalore - 560012 . 
M /s . Abdul Rahiman Çivil 
Engincering Contractor , 
Soorinje -574149 Mangaloro 
Tuluk ( D .K .) 
M / s. K . A . Abdul Rahiman , 
Civil Engineering Contractor, 
Kana , Surathkal,Mangalore. 
M /s . Vishal Industries . 
Puikeri-Sanoor , Karkala 
574114 . 


1 - 10 - 88 


5. TN 25006 


6. KN /12357 


1 - 5 -89 


7. KN /12394 


1-7-89 


6 . TN /20445 


1 - 8 -87 


M /s. Nagaraja Pressing 
34 - A , Anaamaraja Nagar , 
Sankaram Koil Road, 
Rajapalayam - 626117 . 


8 . KN /12439 


1 - 3 - 88 


7. TN / 20690 


M /s . Offset India , 
5 -E , Anna Salai, Sivakasi. 


1 -9 -88 


8 . TN /22141 


1 - 11 - 87 


M /s . Padma Consultants , 
11 , Saimurugan Street, 
Villivakkam , Madras - 49 . 


Now , therefore, in exercise of the powers conferred by 
sub - section ( 4 ) of Section 1 of the said Act the 
Central Provident Fund Commissioner hereby applies the 
provisions of the said Act to the above mentioned ostablish 
ments from and with effect from the dates mentioned 
against the name of each of the said establishments . 


9 . TN /22804 


1 - 7 -88 


M /s. Sree Karthikeya Lamina 
tion Industrics Pyi, Limited , 
R . S . No . 177 / 7 , Punnakkulam 
Thulhuvasalpatii Post , 
Pudukkottai Distt . 


10 , TN / 23492 


1 - 12 -89 


M /s. Balaram Traders , 
52 , Voera KuliStreet , 
Old Washerman Pot, 
Madras - 21. 


No. CPFC . 1 ( 4 ) / KR ( 142) / 90. - Whereas it appears to 
the Central Provident Fund Commissioner that the 
employers and the majority of <mployees in relation to the 
following establishments have agreed that the provisions of 
the Employces Provident Funds and Miscellaneous Provi 
sions Act, 1952 ( 19 of 1952 ) should be made upplicable 
to their respective establishments namely : 


11, TN / 24034 


1 - 9 - 89 


M /S. ANANDA Silky , 
179 , West Great Cotton Road , 
Tuticorin -2 


S . 
No . 


Codo No. 


Namo & Address of the estt. 


Date of 
coverage 


12 . TN /23396 


1 - 4 - 89 


1 . KR /11504 


Gummid ; 


M /s. Magnatherm Alleys (P) 
Limited , A /13 - E , SIPCOT 
Lodustrial Complex , Gummidi 
poondi including its office at 
G - 29 , III Main Road , Amba 
ttur Industrial Estate , 
Madras-58. 


M /8 . Cannanore Dist. F . C .I. 1 - 11 - 1988 
Employeos Co - Oporative Credit 
Socioty Limited , 
NO, C - 861 ,Muzhappilangad 
670662 , Cannanoro , Taluk / 
Distt. 


G - 29 . bcludin 


Now , therefore, in exercise of the powers conferred by 
sub -section (4 ) of Section 1 of the said Act the 
Contral Provident Fund Commissioner hereby applies the 
provisions of the siad Act to the above mentioned establish 
ments from and with effect from the dates mentioned 
against the name of cach of the said cetablishments . 


Now , therefore , in oxercise of the powers conferred by 
sub -section ( 4 ) of Section 1 of the said Act the 
Central Provident Fund Commissioner hereby applies the 
provisions of tho giad Act to the abovo mentioned catablish 
mçats from and with effect from the datęs nuentioned 
against tho Game of each of the said establishments . 


No. CPFC . / 2 ( 4 ) /KN ( 141 ) /90 , – Where it appears to 
the Central " Provident Fund Commissiono that . tho 
employers and the majority of employoos in relation to tho 
following cstablishments havo agrocd that the provisions of 


No. CPFC . 1 ( 4 ) /KN ( 143 ) / 90 ,-- Whereas it appears to 
the Central Provident Fund Commissioner that the 
employent and the majority of employoc in relation to the 
following ostablishmonts havo agreed that tho provisions of 
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provigions of tho slad Act to the above mentioned establish 
ments from and with effect from the datos mentioned 
against the namo of cach of the said establishments . 


the Employecs Provident Funds and Miscellaneous Provi 
sions Act, 1952 ( 19 of 1952 ) should be made applicablo 
to their respective ostablishments namely : 
S . Codo Name & Addross of the ostt. Date of 
No . No , 

coverago 


No. CPFC . 2 ( 4 ) / KR ( 145 ) /90 . — Whereas it appears to 
the Central Provident Fund Commissioner that the 
employers and the majority of employees in relation to tho 
following ostablishments have agreed that the provisions of 
the Employees Provident Funds and Miscellaneous Provi 
sions Act, 1952 ( 19 of 1952 ) should be made applicable 
to their respective establishments namely : 


1 . KN / 12188 


1 - 4 - 1988 


M /3, Balmatta Industrial 
Workers Co -operative Socioty 
Limited , 
Balmatta , Mangalore - 1 . 


Code No . 


2 . KN /11484 


No . 


Name & Address of tho ostt. Dato of 

coverago 


M /s . Orkay Instant Foods (P ) 30 - 9 - 1987 
Limited , 
N . S , Palaya , Bannerghatta Road , 
Bangalore - 560076 , 


1, KR /117609 


M /s. Sarayana Timber Industry , 31 -81989 
P . O , Kuttikolo, Toliparamba 
Taluk , Cannanoro Distt. 


3. KNI 


1 - 7 - 1988 


M /6 . Raya pad Milk Producers 
Co- operative Society Limitod , 
Raya Ipad Srinivasapura Taluk , 
Kolar Distt . 


2 . KR / 11525 


1 - 11- 1988 


M / s. Kurumbathur Sorvico 
Co - Oporativo Bank Limitod, 
F - 1769 , P .O . Punnathala , 
Valancherry . 


4 . KN /11316 


1 - 9 - 1987 


3. KR /11647 


[ - 1 - 1990 


M /s. Oriental Fabrics, 
No . 203 (Upstairs ), 4th Cross , 
Lalbagh Road , Bangaloro - 560027 
including its office at 34 ; IInd 
Floor , Jumma Masjid Road , 
Bangalore- 2 . 


4 . KR /11608 


M /s. V . P . Roadlinos, 
Iringa voor P .O , Tirur . 
M /s. St. Mary s College , 
Kuthuparamba, P . O . Kuthu . 
Paramba Tolllchory Taluk, 
Cagnanoro Distt. 


31- 8 – 1989 


11- 5 - 1989 


Now , thorefore , in exerciso of the powers conforred by 
sub - section ( 4 ) of Section 1 of the said Act tho 
Central Provident Fund Commissioner hereby applies tho 
Provisions of the said Act to the abovo mentioned establish 
ments from and with effect from the dates mentioned 
against the name of cach of the said establishmento. 


5 . KR /11386 Ms. Uthram Ęstato , 

Thokkumthara P . O , Via 
Kalpotta - 673121 , 
Wynad District, 


6 . KR /11591 


M /s. Anupama Estato, 

1 - 5 - 1989 
Thokkumthara P . O . Via Kalpotta , 
Wynad Distt. 


No. CPFC . 1 ( 4 ) / AP ( 144 ) / 90 , - - Whereas it appear to 
the Central Provident Fund Commissioner that the 
omployers and the majority of employees in relation to thc 
following establishments have agreed that the provisions of 
the Employees Provident Funds and Miscellaneous Provi 
sions Act , 1952 ( 19 of 1952 ) should be made applicable 
to their respective establishments namely : 


7. KR /11587 


8 . KR / 11588 


Name & Address of the estt . 


Code No . 


S . 
No . 


Date of 
coverago 


1 . AP /17789 


1 -688 


9 . KR /11590 


M /s. Amritha Estate , 

| 5 - 1989 
Thekkumthard P . O . 
Via Kalpotta, Wygad Dist. 
M / s, Siva Estate , 

1 –5 – 1989 
Thekkumthara P .O . Via Kalpotta 
Wynad Digtt. 
Ms. Dovi Estato , 

1 - 5 - 1989 
Thekkumthara P .O . Via Kalpetta , 
Wynad Distt. 
M /s, Nanmaqda Rural 

1 - 1 - 1989 
Co - operativo Housing Society 
Limited , 
No. D . 1988 , Narmanda - 673613, 


M /8, P . E . C . Potentiometer 
Limited 
1-- 1- 60 /6 , Musheerabad, 
Hydorabad - 20 
including its factory at Jangaon 
Warangal Dist . 


10. KR /11532 


2. AP / 17914 


M /s , Sroo Sootha -Rama Swamy, 1 - 11- 1986 
vari Large Sized Co -oporativo 
Society Limited , 
Galayagudom (Eluru Taluk ). 


11. KR /11589 


1 - 5 - 1989 


M /s , Baby Estato , 
Thokkumthara P .O . Via 
Kalpotta , Wynad Distt. 


3. AP / 17214 


M /s. Sri Radha Krishna Shipping, 1- 12 - 1987 
Painting, Cleaning Workers 
Samkshema Şangam , D . NO, 
R - 255 , Scind hia Now Colony, 
Gandhigram , Visakhapatnam 
530005 . 


12 . KR / 12218 


1- 2 - 1989 


M /s. Modical Collogo Catoring 
Workors Co- aparativo Saclaty 
Limited , 
T - 993 , Modical Collosto 
P . O . Trivandrum . 


1-4 - 1989 


4 . AP / 17485 


M /s. Visakhapatnam District 
Schedule Casto Co - Oparativo 

Society Limited, 
• M . V . P . Colony, Visakhapatnam , 


Now , thorotoro , in oxercise of the power conferred by 
sub- section (4 ) of Section 1 of tho said Act tho 
Central Provident Fund Commissionor hereby applies tho 
provisions of tho said Act to the above mentioned establish 
ments from and with effect from the dates mentionod 
against the out . of orch of the kid ostablishments . 


Now , thorotor , in cxercise of the powers conferred by 
yub - section ( 4 ) of Section 1 of the maid Act the 
Contral Provident Fund Commissioner beroby applios tho 


- - - - 


- - 


. . 


. 


PART III-Sec. 4 ] THE GAZETTE OF INDIA , JULY 21, 1990 (ASADHA 30 , 1912 ) 

2229 
- - - - - -- = = = 

- - - - - - - - - - S S - - - - - - 
No. CPFC . 1 ( 4 ) /WB ( 146 ) /90 ,- - Whereas it appears to the Employees Provident Funds and Miscellaneous Provi 
the Central Provident Fund Commissioner that the sions Act, 1952 ( 19 of 1952 ) should be made applicablo 
employers and the majority of employees in relation to tho to their respective establishments camely : - - 
following establishments have agreed that tho provisions of 
the Employees Provident Funds and Miscellaneous Provi S . Code No . Name & Address of the estt Date of 
sions Act, 1952 ( 19 of 1952 ) should be made applicablo 

No, 

Covorago 
to their respective establishments namely : - - 

1 . AP/18011 M / s. Christian Cancer Centro, 1 - 9 - 1988 

EDAS , Gazetted Officers 
S . Code No. Name & Address of the ostt. Date of 

Colony, 

Kakinada - 533003 ( A , P . ) 
No. 

covorago 

2. AP/19714 M /s , Champion Manufacturing 1- 1 - 1990 
1. WB /25918 M /s. Food Corporation of India 1 - 10 -1988 

Company, B - 73 , APIE , 
DepartmoontalCantoon (Dack 

Balanagar , Hyderabad -37. 
Unit), 42 , Hein Challdra Stroot, 

3. AP/14046 M / s , Srinivasa Society , 

1 - 1 - 1985 
Calcutta -23. 

Kakaralova , Gandhigram , 

Visakhapatnam - 530005 . 
2 . WB/26466 M /s. Noosa Electronics (P ) I -12 - 1988 
Limited , 

4 . AP / 18552 M /s. Sri Bhogeswara Swamy 1 - 7 - 1986 

Large Sized Co - operative 
240- B , Acharya Jagadish Chandra 

Society Limited , 
Boso Road, Calcutla - 700020 

Pothunuru , ( 0 .) 534442 
including its branch office at 

(Via ) Bluru , W . G . Distt . 
Mia ſarago Building , Hill Cart 

5 , AP / 17487 M /s . Ramanath Secondary 1- 12- 1989 
Road , Siliguriand Accounts 

School, N . S . T . C ., Complex : 
Office at 3 - C , Chowringhco Lano, 

Vigyan Nagar , 
Calcutta – 700016 . 

Visakhapatnam - 27. 
3 . WB/25725 M /s. Food Corporation of India 1 - 1 - 1987 

6 . AP/ 16376 Ms. Marine Safety Servicos 1 - 1 - 1987 

(Andhra ) Main Road , 
Staff Cantoon , 

Visakhapatnam . 
D . M . (N . P . D .) Office , 69 , 
Ganesh Chandra Avcnuo, 

7. AP/19655 M /s . Orient Industries, 

1-1-1990 

B - 74 , APIE , Balanagar , 
Calcutta - 13 . 

Hyderabad - 500037. 
8. AP /18955 M /s. Hyderabad Industrial 1 - 8 - 1989 

Traders, 
Now , therefore , in exorcise of the powers conferred by 

B - 18 , I. D . A ., Kukatpally , 
sub -section ( 4 ) of Section 1 of the said Act tho 

Hyderabad - 37. 
Central Provident Fund Commissioner hereby applies tho 

. . -. • - - . - - - - - - - - - - - 
provisions of the said Act to tho above mentioned establislı 

Now , therefore , in exercise of the powers conferred by 
ments from and with effect from tho dates mentioned 

sub - section (4 ) of Section 1 of the said Act tho 
against the namo of each of the said establishments. 

Contral Provident Fund Commissioner hereby applicy tho 

provisions of the said Act to the above mentioned establish 
No. CPHC . 1 ( 4 ) / KR ( 147 ) / 90 . - Whereas it appcars to menis from and with effect from the dates mentioned 
the Central Provident Fund Commissioner that the against the name of each of the said establishments . 
employers and the majority of employees in relation to the 
following establishments have agreed that the provisions of 

No . CPFC . 2 ( 4 ) /WB ( 149 ) / 90 . — Whereas it appoars to 
the Employces Provident Funds and Miscellancous Provi the Central Provident Fund Commissioner that tho 
si0n8 Act, 1952 ( 19 of 1952 ) should be mude applicable employers and the majority of employees in relation to the 
to their respective establishments namely : 

following establishments have agreed tbat the provisions of 
the Employees Provident Funds and Miscellaneous Provi 

sions Act, 1952 ( 19 of 1952 ) should be made applicable 
S. Codo No . Namo & Address of the ostt . Date of 

to their respective establishments namely : 
coverage 

S . Codo No Namo & Address of the ostt . Date of 
1 . KR /11516 M /s. C . T . R . Retroads Limited, 1 - 1 - 1989 

No 

coverage 
7 /295 , Court Road , Calicut -1 . 
including its branchos at 
(1) Naldu Buildings Chittoor, 1 , WB/ 26678 M /s. Marcon Services , 

1 - 5 - 1989 
A . P . 

60A , Chowringhoo Road , 

Flat 12 , (3rd floor ), 
(2) 16 /613, Ayodhya Negar, 

Caloutta - 700020 . 
Vijayawada - 3 . 

2 . WB/26773 M /s. Wont Bengal Inland Wator 1 - 12 - 1989 

Transport Corporation Limited 
37, Doshpran Sasmal Road , 

Calcutta - 700040 . 
Now , thereforo , in cxercise of the powers conferred by 
sub -section ( 4 ) of Section 1 of the 

1 - 8 - 1986 

M /s. Standard Carriers , 
said Act 

3 . WB/25893 

tho 
Central Provident Fund Commissioner hereby applies tho 

12A , Netaji Subhash Road , 
provisions of tho said Act to tbo above niontioned catablish 

Ist Floor, Calcutta – 700001. 
ments from and with cffect from the dates moutioned 

4 . WB/ 25828 Ms. Cad Cam Consultants 1 - 8 - 1988 
against the name of each of the said establishment. . 

(P ) Limited , 

8 - 1B , Chowringhce Lane, 
1 No . CPFC . 2 (4 ) / AP ( 148 ) / 90 . - . Whereas it appears to 

Calcutta - 700016 
the Central Provident Fund Commissioner that tho 

including its Accounts & Adm , 
omployers and the majority of omployees in relation to tho 

Office at :45- Loudon Stroot, 
following ootabllohmonts havo agreed that the provision of 

Calcutta - 700017. 


No. 
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The 3rd July 1990 


1 


2 


5. WB/26639 


1 - 7 - 1989 


6 . WB/ 26465 


1 - 5 - 1989 


No. E . MI / 5 ( 2 ) / 90 -GJ. - In exercise of the powers con 
ferred by clauso ( a ) of sub Section ( 4 ) of Section 17 of 
the Employees Provident Funds and Miscellaneous Provisions 
Act, 1952 ( 19 of 1952 ) the Central Provident Fund Com 
missioner horeby rescinds with immediate effect the exemption 
granted to M / s The Ahmedabad Manufacturing & 
Calico Printing Co . Ltd ., Ahmedabad under clause ( a ) of 
sub Soction ( 1 ) of Section 17 of the Employees Provident 
Funds Act , 1952 vide Notification No . RO - 3416 dated 17th 
October , 1957 vide Serial No. 157 thereof issued by the 
Central Provident Fund Commissioner published in the 
Gazetto of India dated 26 - 10 - 1957. 


7. WB/ 25838 


1 - 8 - 1988 


No . CPFC . 2 ( 4 ) / TN ( 151 ) / 90 / 3528 . — Whereas it appears 
to the Central Provident Fund Commissioner that tho 
employers and the majority of employees in relation to the 
following establishments have agreed that the provisions of 
the Employces Provident Funds and Miscellaneous Provi 
sions Act, 1952 ( 19 of 1952 ) should be made applicable 
to their respective establishments namely : 


M /s. Fish Farmers Develop 
ment Agency , 
Jalpaiguri, Ukilpara , 
Jalpaiguri. 
M /s , Chemical Plants & Vessels 
Lincr , 73 / B , S . P , Mukliçrjco 
Road , Ground Floor, 
Calcutta - 700026 including its 
factory at 206A / 1 , N . S . C . 
Bose Road , Calcutta - 700047. 
M /s . Kanubhai Switchgears ( P ) 
Limited , Matlurapur Road , 
P . O . Narendrapur , 
24 Paraganas including its 
branches at : (1 ) 117 , Bajaj 
Bhawan , Nariman Point 
Bombay ( 2 ) Madras - 2 (3 ) 30 , 
Motla Khan , Jhandewalan 
Road , New Delhi and Head 
Office at (4 ) Calcutta 
700001, 
M /s. Food Corporation of 
India Departmental Canteen , 
Silo Plant , 23 , K . P . Docks, 
Calcutta - 23. 
M /s Delstar Enterprises , 
5 , Russel Street, Calcutta 
700071 including its branch 
& t 10 - B , Ballyganj, 
Circular Road , 
Calcutta –700019. 
M /s . M . E . S . Employees Co 
operative Credit Society Limited , 
C /o G . E . (Fort William ) 
4 , Red Road Camp, 
Calcutta - 21 . 


S . Code No . 


Name & Address of the estt, 


No. 


Date of 
coverage 


8 . WB/ 25860 


1 - 8 - 1988 


2 


3 


1, TN /23406 


9 . WB/ 25915 


1 - 9 1988 


2 . TN / 23375 


10 . WB/25886 


3 . TN / 23334 


1– 8 – 1988 


4 . TN /23371 


M /s . Air Cargo Carriers, 

1 -8 – 1989 
132 , Linghi Chetty Street, 
Madras- 1 . 
M /s. Sanmal Chits (P ) Limited , 1 . 8 – 1989 
" Mount Chambers " , Flat E * 
3rd floor, 758 , Mount Road , 
Madras 600002 . 
M / s. Madras Diabetcr Eye 1 - 7- 1969 
Research Centre Pvt . Limited , 
No . 4 , Main Road , Royapuram , 
Madras - 13 . 
M / s. Central Leather Rescarcli 1 - 4 – 1989 
Tostitute Departmental Canteen , 
Adyar , Madras - 20 . 
M /s . Sri Jagadesh Paper Cutting 1- 8 - 1989 
Works , 25 - A , Muthiya Mudali 
Street, Old Waşlıermenpet, 
Madras -600021 . 
M /s. Jai Hind Metal Works & 1- 1- 1988 
Rolling Mills, 
1032 , Raja Kadai, T . H . Road , 
Madras - 600019 including its 
office at 266 , Mint Street, 
Madras - 600003 . 


5 . TN /23398 


Now , thorefore , in exercise of the power conferred by 
sub -section ( 4 ) of Section 1 of the said Act the 
Central Provident Fund Commissioner hereby applies the 
provisions of the siad Act to the above nientioned establish 
ments from and with effect from the dates inentioned 
against the namc of cach of the said establishments . 


6 . TN /22290 


No . CPFC . 1 ( 4 ) / AP (150 ) / 90 . – Whereas it appears to 
the Central Provident Fund Commissioner that the 
omployers and the majority of omployees in relation to the 
following ostablishments have agreed that the provisions of 
the Employees Provident Funds and Miscellaneous Provi 
nions Act, 1952 ( 19 of 1952 ) should be mado applicable 
to their respective establishments namely : 


7. TN /23413 


1 - 10 - 1989 


M / s. Velu Tcxtiles , 
565, T . H . Road , 
Old Washermenpet, 
Madras- 600021. 


. s . Code No . 


Name & Address of the estt. 


No, 


Date of 
coverage 


8 . TN /23458 


1 - 6 - 1989 


1. AP /18694 


1 - 10 - 1988 


2 . AP/ 18295 


1 - 12 – 1988 


M /s. Pantex (India ) Limited , 
7 , Ramanujam Street, 
Sowcarpet, Madras - 79 
including its branches at (1 ) 
M /s . Madan Investment 
Consungaots, 766 , Ala Salai, 
Madras - 2 . 
( 2 ) M /s. Madap Investment 
Consultants, 33, Race Course 
Road , Bangalore - 1 : 
and (3) Regd. Office at 71,A /2, 
Alipore Road , 2nd Floor, 
Calcutta - 27 . 


M /s. Viswajit Casting & 
Engineering Works , 
1 - 7 - 1054 , Azamabad Industrial 
Area , Hyderabad - 500020 . 
M /s, Hyquip Marketing ( P ) 
Limited, 1 - 1 - 364 /1 / A , Golconda 
Cross Road , Hyderabad 
500020 
M /s. Nutrino Sweets (P) Limited 
B . V . Reddy Colony, 
Chittoor -517001. 


3 . AP /17766 


1 -1 -1987 


9 . TN /23399 


1 - 9 – 1989 


- - - - 


M /s . Little Flower Matriculation 
School, 73 , Thandavaraya 
Gramani Street, 
Madras - 600021 . 


Now , thorefore , in exercise of the powers conferred by 
sub -section ( 4 ) of Section 1 of the said Act the 
Central Provident Fund Commissioner hereby applies the 
provisions of the said Act the above mentioned establish 
monts from and with effect from the dates mentioned 
against the digme of cach of the said establishments . 


10 . TN /23374 


1 - 8 - 1989 


M /S , P . S . Security Agency , 
3 / 58 , Kannadasan Nagar , 
Koduagaiyur, Madras- 51. 


- 


- 


- - 
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following establishments have agreed that the provisions of 
1 2 

4 

the Employces Provident Funds and Miscellaneous Provi 
11, TN /23071 M /s . S. I. Paramasiva Nadar 1 - 1 - 1989 sions Act, 1952 ( 19 of 1952 ) should be made applicuble 
Firm Salt Co]lours, Madras- 112. 

to their respective establishments namely : 
12 . TN / 23356 M /s. Sudha Enterprises, 

1 - 1 - 1989 
21 , Poonamallee High Road , 

S . Code No . Name & Address of the ostt. Date of 
Koyambedu , Madras- 107 and No. 

coverage 
its Office al " Jayasree" , 
867, 17th Main Road , 

1. TN /23277 M /s . Madras Vessels & Structures 1-- 1 - 1989 
Anna Nagar West , 

( P ) Limited , 
Madras - 600040 . 

Plot : 400 - 401, Old Mahabali 
13 , TN / 20772 

puram Road , 
M /s. The Ambasamudram 1– 11 –1988 

Nehrunager , Perungudi Post , 
Co - opeative Building Society 

Madras - 600096 . 
Limited , 01935 , Ambasamudram . 
2 . TN / 23288 M /s , Srinivaşa General 

1 - 3 -- 1989 
14 . TN / 24093 M /4. Jawahar Fine Arts , 

1 - 12 - 1989 

Fabricators , 
144, Ayyanar Colony, 

Clo . Settupillaiyar Koil Street , 
Sithuraiapuram 

Pulian Thangal, Ranipet , 
P . O . Sivakasi-626123 , 

N . A , Dist. 
15. TN /23317 M / s. Mig im Electric 

1 -4 - 1989 3 . TN / 23306 M /s . Instruments & Controls , 1 - 1 - 1989 
Company ( P ) Limited , 

Plot No. 285, 286 , 331 & 332 , 
2 , Ramavaram Road , 

Nehru Nagar, Old Mahabalipuram 
Marapakkam , Madras , 

Road , 
600089 . 

Kottivakkam Village , 

Perungudi Post, 
16 . TN /23239 M /9 . Geeth Leather Crafts , 

1 - 3 - 1989 

Madras -600096 including its 
Shed No . S - 9 , TALCO 

Regd , office at Ist Mandaveli 
Leather Industrial Estate , 

pakkam , Madras-28 . 
Madhavaram , Madras - 60 
including its office at, 17 , 4 . TN /23249 M /s. Colo Print, 

1 - 3 - 1989 
Kattur Sadayappa Street, 

1 - A , Jhavar Plaza , 
Periamet, Madras - 3 . 

Nungambakkam High Road , 

Madras-600034 including its 
17, TN / 23401 M /Ą , Fountain Head 

1– 8– 1989 

Administrative Offico at 31 , 
Communication ( P ) Limited , 

North Boag Road , 
1st Floor, T . M . B . Mansion , 739 , 

Madras- 17. 
Mount Road , Madras - 600002 . 5. TN /23140 M /8 , Gravity Dlo Casters , 

1 - 1 - 1989 
18. TN /23432 M /s. Southern Accessories ( P ) 1- 9- 1989 

V . O . C . Street, 
Limited , 24 - A , JITrd Phaso , 

Opp . Nehru Nagar , 
Industrial Estate ,Guindy. 

Old Mahabalipuram Road , 
Madras -32. 

Madras– 96 . 
6 . TN /22473 M / s, Veer Industries, 

1 - 2 - 1988 
19. TN /24095 M /s . Reprografix Limited , 1- 11- 1989 

14 , Thattankulam Road , 
H - 4 , Unit Industrial Estate , 

Madhayaram , 
Srivilliputtur Road , 

Madras - 60 . 
Sivakasi-626124 , 
20 . TN /24045 M / s . Thangam Stitchers , 

1 - 7 - 1989 
4 - 1- 9A , Ist Floor, P . K . S . A . 

Now , therefore , in exercise of the powers conferred by 
Arumuga Nadar Road , 

sub - section ( 4 ) of Section 1 of the said Act the 
Ammankoilpatti, Sivakasi 

Central Provident Fund Commissioner hereby epplies the 
626123 including its factory at 

provisions of the said Act to the above mentioned establish 
4 Vrdhu Nagar Road , 

ments from and with effect from the dates mentioned 
Amathur . 

against the name of cach of the said cstablishments . 
21. TN / 27016 M /s . Thambikkottai Primary 1 - 6 - 1989 

No. CPFC . 1 ( 4 ) /KN ( 153 ) / 90 / 3536 . — Whereas it appears 
Co - operative Bank , 

to the Central Provident Fund Commissioner that the 
T .No. 1174 , T . Malakkadu Post, 

employers and the majority of employees in relation to the 
Pattukkottai Taluk . 

following establishments have agreed that the provisions of 

the Employees Provident Funds and Miscellancous Provi 
22. TN / 24038 M /s . Arumuga Textile Exporters, 1 - 6 - 1989 slons Act, 1952 ( 19 of 1952 ) should be made applicablo 
79.- T / 15 Rajapalayam Road , 

to their respectivo establishments namely : 
Chatrapatti- 626102, 
23. TN /21914 M /s . Fourell Applances( P ) 

1 - 8 – 1989 
Limited, C - 13 , SIDCO 

S . Code No . Name & Address of the estt . Date of 
Industrial Estate , No . 

coverago 
Hosur-635126 , including its 
Regd. Office at 105 , 

1. KN /11985 M /s , Departmental Canteen , 1 - 12 - 1988 
Chenoy Trade Centro , 

F . A . O . (ORS ) ASC (Supp ) 
Pa- klane, Secundarabad 

Agaram , Bangalore - 560007, 
500003 . 

2 . KN / 11883 M /s. Sri Bhuvaneswari 

1- 11 - 1988 
Vyvasaya Sea 

Sahya , Sanga Nlyamita , 
Now , therefore , in exercise of the powers conferred by 

Hampi, Hospet TQ , 
sub - section (4 ) of Section 1 of the said Act tho 

Bellary Dist. 
Central Provident Fund Commissioner hereby applies the 
provisions of the said Act the above mentioned catublish 

3 KN / 12473 M /s . Hotel swagath 

1 - 1 - 1990 
ments from and with effect from the dates mentioned 

Opp . State Bank of India , 
against the name of each of the said establishments . 

Mangalore - 575001 , 

4 . KN / 13329 
No. CPPC . 1 ( 4 ) / TN ( 152 ) 90 / 3532 . - Whereas it appcare to 

M / s Vijaya Nagar Telephone 1- 8 - 1989 
the Central Provident Fund Commissioner that the 

Exchange Tiffin Room , 
employers and the majority of employees in relation to the 

Vijayanagar , Bangalore - 560079 , 
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Now , therefore , in exercise of the power conferred by 3 . All oxpenses involved in the administration of the Group 
şub - section ( 4 ) of Section 1 of the said Act, tho Insurance Scheme, including maintenance of accounts , sub 
Central Provident Fund Commissioner hereby applies the mission of returns, payment of insurance premium transfer 
provisions of the said Act to the above mentioned establish of accounts, payment of inspection charges etc. shall be 
ments from and with effect from the dates inentioned borne by the employer . 
against the name of each of the said establishments . 
No. CPFC . 1 ( 4 ) /KN ( 154 ) / 90 / 3540. — Whereas it appears 

4 . The employer shall display on the Notice Board of the 
to the Central Provident Fund Commissioner that the 

establishment, a copy of the rules of the Group Insurance 
employers and the majority of employees in relation to the 

Schome as approved by the Central Government / Central 
following establishments have agreed that the provisions of 

Provident Fund Commissioner as and when amended , along 
the Employees Provident Funds and Miscellaneous Provi 

with translation of the salient features thereof in the language 
sions Act, 1952 ( 19 of 1952 ) should be made applicable 

of the majority of the employees . 
to their respective establishments namely : - - 

5 . Whereas an employee , who is already a member of the 

Employees Provident Fund or the Provident Fund of an 
S . Codo No. Name & Address of the estt . Date of 

establishment exempted under the said Act, is employed in 
No. 

covoorage 

his establishment the employer shall immediately admit him 

As a member of the Group Insurance Scheme and pay neces 
1 . KN /13400 M /s. R . K . Industries, 

1 - 7 - 1989 

sary premium in respect of him to the Life Insurance Cor 
No. 41 , Budigere Cross , 

poration of India . 
Virgonagar Post, 
Bangalore - 56000149. 

6 . The employer shall arrange to anhance the benefits 

available to the employees under 
2 . KN / 13399 

the Group 
M /s . Creative Decision Systems 

Insurance 
1 - 6 - 1989 Scheme appropriately if the benefits available to the emplo 
& Software ( P ) Limited , 

yees under the said Schome are enhanced so that the benefits 
No . 26 , Victoria Road , 

available under the Group Insurance Scheme are more 
Bangalore - 560047 . 

favourable to the omployces than the henefits admissiblo under 
3 . KN /13013 M /s, The Tara Nath Rasoushadhi 

the said Scheme. 

1- 7- 1988 
Work ( P ) Limited , 
P . B . No . 48 , M . G , Road , 

7 . Notwithstanding anything contained in the Group 
Chikmagalur -577101. 

Insurance Schenie , if on the death of an employce the 
amounts payable under the Scheme be less than the amount 
that would be payable had the cmployecs been covered under 

the said Scheme, the employer shall pay the difference to 
Now , therefore, in exercise of the power conferred by the nominco ( 8 ) legal heir ( s ) of the employee as componen 
sub - section ( 4 ) of Section 1 of tho said Act, tho 

tion . 
Central Provident Fund Commissioner hereby applies the 
provisions of the said Act to the above mentioned cstablish 

8 . No amendment of the provisions of the Group Insurance 
monte from and with effect from the dates mentioned Scheme shall be mado without the prior approval of the 
against the name of cach of the said establishments . 

Regional Provident Fund Commissioner concerned and where 

any amendment is likely to effect adversely tho interest of 
New Delhi, the 7th July 1990 

the employees, the Regional Provident Fund Commissioner 

shall before giving his approval, give a reasonable opportu . 
No. 2 / 1959 /DLI/ Exemp / 89 / Pt. 2 / 3569, - WHEREAS M / . . nity to the employee to explain their point of view . 
Patel Engineering Co . (Saurashtra ) Ltd . Aji Udyogic 
Vanahat , Bhavnagar Road , Rajkot- 360003 (GJ / 130 ) havo 9 . Where for any reason , the employees of the said exta 
applied for exemption under sub - Section 2 ( A ) of Section 17 blishment do not remain covered under the Group Insurance 
of the Employees Provident Funds and Miscellaneous Pro Scheme of Life Insurance Corporation of India as already 
visione Act , 1952 ( 19 of 1952 ) hereinaftter referred to as adopted by the said establishment , or the benefits to the 
the said Act ) : 

cmployees under this Scheme are reduced in any manner , the 

exemption shall be liable to be cancelled . 
AND WHEREAS , I. B . N . Som , Central Provident Fund 

10 . Whore for any reason , the emplover fails to pay the 
Commissioner is matisfied that the employees of the said 

promium otc . within tho due date , an fixed by the Lifo Ingu 
establishment is , without making any separate contribution 

rance Corporation of India, and the policy is allowed to lapse , 
or payment of premium , in enjoyment of benefits undor tho 

the eromption shall be liable to be cancelled . 
Group Insurance Scheme of the Life Insurance Corporation 
of India in the nature of Life Insurance which are more 

11. In case of default, if any made by the employer in 
favourable to such emloyees than the benefits admissible 

Insurance 
under the Employees Deposit Linked 

payment of premium the responsibility 
Scheme, 

for pavment of 

assurance henefits to the nominee ( 8 ) logal heir ( s ) of deceased 
1976 (hereinafter referred to as the said Scheme) : 

member who would have been covered under the said 

Scheme but for grant of this exemption , shall be that of the 
NOW . THEREFORE , in erercise of the power conferred 

employer. 
bv suh - Section (2A ) of Section 17 of the said Act and 
subiect to the conditions specified in Schedule annexed 

12 . Upon the death of the member covered under the 
hereto , I, B N . Som . hereby exempt the above said eata 

Group Insurance Scheme the Life Insurance Corporation of 
blishment with retrospective effect from which date relata 

India shall ensure prompt pavment of the sum assured to the 
tion order under para 28 ( 7 ) of the anid Schemo has been 

nominee ( a ) / legal heir ( s ) of the deceased member ontitled 
øranted hy the Regional Provident Fund Commissioner 

for it and in any case within one month from the roceipt of 
Onlarat from the oneration of the said Schemo for and 

claims completo in all respect. 
upto o neriod wie .f. 1 - 3 -89 to 28 - 2 - 90 . 

No. 2 / 1959 /DLI / Exemp / 89 /Pt. 2 / 3564. - -WHEREAS M / - , 
SCHEDULE 

M . P . State Co - operative Marketing Federation Ltd . Head 
Office BHOPAL ( M . P . ) ( Cd. MP / 1002 ) have applied for 

etcmpticn under sub - Section 2 ( A ) of Section 17 

tahligh 
1. The employer in relation to each of the said 

of the 

Emploveca Provident Funds and Miscellaneous Provisions 
ment (hereinafter referred to the emninver ) shall submit 

Act. 1952 ( 19 of 1952 ) heroinafter referred to as the said 
much rp urg to the Raional Provident Fund Commissioner 

Act ) : 
concernal and maintain 110h accounts and provide guch 
facilities for innection , as the Control Provident Fund 

AND WHEREAS , J., B , N , Som , Central Provident Fund 
Commissioner may direct from time to time. 

Commissioner is gatisfied that the employees of the said 
2. The amninver ghall not such innection chasees 14 establishment is, without making any separate contribution 
the Contral Governmant may , from time to time, direct under or payment of premium , in enjoyment of benefits under the 
clause ( a ) of sub -section ( 3A ) of Section 17 of the said Act, Group Insurance Scheme of the Life Insurance Corporation 

of India in tho Dature of Lifo Insurance which 
within 15 days from tho cloro of overy month . 

are mor 
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favourable to such employees than the benefits admissible the said Scheme, the employer shall pay the difference to 
under the Employees Deposit Linked Insurance Schemc, 1976 the nominee ( s ) legal heir ( s ) of the employee as compensa 
(heroinufter referred to as the said Scheme) . 

tion . 
NOW , THEREFORE , in exercise of the power conferred 
by sub -Section ( 2A ) of Section 17 of the said Act and subject 

8 , No : mendment of the provisions of the Group Insurance 
to the conditions specificed in Schedule annexed hercto , 

Scheme shall be made without the prior approval of the 
I , 

Rccional Provident Fund Commissioner concerned and where 
B . N . Som , herchy excmpl the above said establishment with 

any amendment is likely 10 ellcct adversely the interest of 
retrospective ellect from which date relaxation order under 

the employees, the Regional Provident Fund Commissioner 
para 28 ( 7 ) of the said Scheme has been granted by the 
Regional Provilunt Fund Commissioner Madhya 

shall before giving his approval, give a reasonable opportu 

Pradesh . 
from the operation of the said Scheme for and upto a period 

nity to the employce to explain their point of vicw . 
of 28 - 2 -40) , 

9. Where for any reason , the cmployees of the said esta 

blishment do not remain covered under the Group Insurance 
SCHEDULE 

Scheme of Life Insurance Corporation of India is already 
1 . The employer in rclation to each of the said establish 

adopted by the said establishment, or the benefits to the 
ment (hereinafter referred to as the employer ) sball submit 

employees under this Scheme ure l educed in any manner , the 
such re urns to the Regional Provident Fund Commissioner 

excmption shall be liable to be cancelled . 
concerned and maintain such accounts and provide such 
faciliites for inspection , as the Central Provident Fund 

10 . Where for any reason , the employer fails to pay the 
Commissioner may direct from time to time. 

premium etc . within the due date , as fixed by tho Life lagu 

rance Corporation of India , and the policy is allowed to lapse , 
2 . The employer shall pay such inspection charges 

the excmption shall be liable to be cancelled . 

as 
the Central Government muy, from time to time, direct under 

11. In case of default, if any made by the employer 
clause ( a ) of sub -section (3A ) of Section 17 of the said Act, 

in 
within 15 days from the close of every month . 

payment of premium the responsibility for payment of 

assurancc benefits to the nomince ( s ) legal heir ( s ) of deceased 
3. All expenses involved in the administration of the Group 

member who would have been covered under tho said 
Insurance Scbeme, including maintenance of accounts, sub 

Schemo but for grant of this exemption , sball be that of the 
mission of returns, payment of insurance premium transfer cmployer. 
of accounts , payment of inspection charges etc. shall be 
borne by the employer. 

12 . Upon the death of the member covered under tho 

Group Insurance Scheme the Life Insurance Corporation of 
4 . The employer shall display on the Notice Board of the India sball ensure prompt payment of the sum assured to the 
ostablishment, a copy of thc rules of tho Group Ingurance nominee ( s ) / legal heir ( s ) of tho deceased member entitled 
Schemc an opproved by the Central Government / Central for it and in any case within one month from the receipt of 
Provident Fund Commissioner as and when amended , alcag claims complete in all respect . 
with translation of the salient foatures thereof in the language 
of the majority of the employees . 

B . N . SOM 

Central Provident Fund Commissioner 
5 . Whereas in employce, who is already a member of the 
Employees Provident Fund or the Provident Fund of an 
establishment exempted under the sald Act, is employed in 

CANTONMENT BOARD LANSDOWNE 
his establishment the çmployer sball immediately admit him 
as a member of the Group Insurance Scheme and pay neces 

CORRIGENDUM 
sary premium in respect of him to the Life lnsurance Cor 
poration of India . 

Lansdowne , the 30th June 1990 
6 . The employer shall arrange to anhance the benefits 

No. 710 / CB . - - The following corrections are made in the 
available to the cmployecs under the Group Insurance 

notification No. 710 / CB dated 15 May 1990 published in the 
Scheme appropriately if the bencfits available to the emplo 

Gazette of India Part III section 4 dated 2 -6 -1990 : 
yees under the said Scheme are enhanced so that the benefits 
available uider the Group Insurance Scheme are more Sl. Para Particulars of corrections 
favourable to the employees than the bencfits admissible under No . 
the said Scheme. 

1 Line 5 be inserted after line 2 
7 . Notwithstanding anything contained in the Group 

of an employee 

- 
tho - - - - - 

- - - - - - - - - - - - - - 
Insurance Scheme, if on the death 

- 
amounts payable under the Scheme be less than the amount 

M . C . PATNI 
that would be payable had the employees been covered under 

Cantt. Executive Officer , Lansdowno 
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PUNJAB WAKF BOARD 

Ambala Cantt, the 30th June 1990 
No . Wakf/ 45 /Gen . Pub . /Gazette /481 / 90 In exercise of the powers conferred Under Section 27 of the Wakf Act, 1954 which is exerciseable by me under the delegation 
of powers by the Administrator , Punjab Walf Board Coder section 22 of the Wakf Act , 1954 , the following properties are hereby declared as Sunni Wakt : 
S . Name of Wakf 

District Village Khasra No , Area 

Nature & Object How the Wakf Remarks 
No. 

of the Wakf Administered 
Tehsil 


Value 


į, Graveyard 


RM 
71 - 01 


Panipat 


Asslan Kalan 
- - HB 21 


156 Min 


6,00 ,000 / 


Religious 


Sunni Wakf 


Under the manage 
ment of Punjab 
Walf Board , 
Ambala Cantt. 


Panipat 


157 


159 


161 


806 

1 - 05 
2 - 10 
3 - 14 
1 - 10 
1 - 07 


163 
164 
165 


Total 


89 – 13 
BB 
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2 . Mosque 


Do . 


Kachraubi 

HB1 


347 


352 


353 

416 
4 - 16 
1 - 13 
403 

202 
396 
397 018 
1921 707 
710 508 
979 

1 - 04 
1926 / 1052 0 – 18 
1080 3- 09 
1082 

2 - 14 


1 - 01 


Total 


41 - 01 


3 ,00 , 000 / 


Do . 


Do . 


Do. 


309 
2 - 17 
1 - 01 


419 
420 
421 
422 
432 
433 
434 


-- 


2 - 02 
313 
2 - 05 


- 


1,5.00 


1,75 ,000 / 
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Do . 


DO. 


DO 


Do, 


Do . 


Total 


16 - 01 


3 . Graveyard 


Bhiwani 


Dhani 


361 


100 


K - M 


Dadri 


DO . 


Do. 


DO. 


Do . 


4. Do 
5 . Do . 
6 . Takja Dhudh Bhat 


Do. 
DO . 


Mandoli 
Thoju Kalan 


DO. 
Do. 
Do , 
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Do. 


Kurukshetra 


Do . 


--- 


Thanesar 


I- 


Thanetar 


B - B 
0 - 04 ) 

2 .0001 
K - M 
1 - 00 

2 ,5001 
259 200 

5 , 0001 
Old No . 370 3765 S ,Yds Old Value 1254 / 
A72 

New Vaque 5,00 ,000 / 
Ward No . 4444 
Ward No 4/42 39 Sq . Yds Old Value 240/ 
370 / A 
Within Abadi 

New Vale 25 ,000 / 
KM 

25 , 000 
Kobni Abadi 0 - 17 
283 

2 - 07 
Total 3 - 04 


7. Shop Chhota Bazar attached Takia , 


, 


Do . 


Do . 


10 . 


Do. 


Do. 


-- 


8 . Takja 


. 


. 


. 


. Rapurthala 


Ramidi 


Do. 


Do . 


Kapurthala 


9. Kibangah 


23 / 2 


Do , 


Do . 


. 
. 


. 
. 


. 
. 


. Do . 
. Gorgaon 


Razpur 

HB 152 
Lohinga 
Kalan 


60 ,000 
7,00 ,000 


Do. 
Do. 


10 , Graveyard 


160 


23 – 19 


Do . 


Do . 


Punhana 


165 


168 


54 - 19 
4 - 09 
007 
32 - 00 


167 


Ideal 


. 


. 


. 


. 


Do. 


Do . 


174 


115 - 14 


B - B 
7 -04 
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11. Khangan 


Rohtak 


Rohtak 


7086 Min 


1,20,000/- 


Do . 


20 


Do . 


DO . 


Rohtak 


7090 
7092 
7093Min 


0 - 18 
21 - 00 
19 15 
K - M 


Do . 


Graveyard 
12. Graveyard 


. 
. 


. 
. 


: 
. 


: Do . 
. Sonepat 


20 ,000 
2 . 90 ,000 
2 ,00.000 
1,00.0001 


Gohana 


1803 


Do. 


Do. 


Gobana 


1805 
1807 Min 
1808 


11 - 04 

1 - 16 
401 


Under the 
possession of 
Shri Maninder 
Singh son of 
Ram Singh s /o 
Gandial Singh 
r /o Gobara 


17 - 05 


Do. 


. 


. 


Sangrur 


Sanam 


765 


6 - 13 


1, 00 ,000 / 


D 


. 


14. 


Do. 


Sunam 
Hissar 


279 


239 


6 02 


6 - 02 


Jamalpur 
Sheikhan 
HB 99 


7.2003 


70 ,000 


DO . 


Tohana 


The above items Graveyards, Mosques Taksas, Shop Khoqabs, Idgahs are declared as Sunni Walf as shown in Jama Bandi. 


. 


2236 


2236 

- -- - : 
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= = = = = = = 
CORRIGENDUM 


(PART III - SBC . 4 
= = = = = : 


-- - 


= 


= 


No. Wakf/ 45 /Gen ./ Pub ./Corrigendum /482/90 _ The following corrigendum is 10 be published in respect of Wakf pro 
portios detalled below which had bcen published in the Government of India Gazette , Part III Section 4 , dated 19 _ 12– 1970 , 1- 5 - 1971 
ind 1 - 1 . 972 in respect of District Karnal, Sungmurad Hoshiarpur respectively. The corrigendum has become necessary owing 
to printing mistakes . 


- - 


- - 


- - 


- 


- 


- 


- 


S 
No. 


Village 


Pago No . of 

Gazette 


S . No. of 
Gazette 


Amendment 


District 
- 
Tehsil 


- 


- 


1 , 2999 


1672 


Kurkshetra 


Darra Kalan 


Thancsar 


In column No. 3 District Karnal may be read ag District 
Kurukshetra and in column No, 5 & 6 old khasra No . 
1631 /72 may be read khasra No. 1630 /672 and now the 
110w khasra No. and area inay be read as khasra No . 141 
measuring TIK — 18M 


2 . Do , 


Do . 


Do . 


Do. 


Do. 


In column No. 3 District Karnal may be read as District 
Kurukshetra and in column No. 5 & 6 old khasra No. 686 
area 1 Bigha 9 Biswa may be read as new Khasra No. 142 
aroa 2K - 10M 


3. Do, 


1673 


Do . 


In column No. 3 District Karnal may be read as District 
Kurushetra and in column No . 5 & 6 old Khasra No . 170 
may be read as Khasra No. 177 area 16 Biswa now It may be 
read as new khasra No . 138 area 1K - 07M , 


4 . Do. 


1674 


Do . 


In column No, 3 District Karnal may be read as District 
Kurukshetra and in column No. 5 area may be read as 19K 
13M instead of 11 Bigha 15 Biswa of Khasra No . 140 . 


5 . Do , 


167$ 


Do. 


In column No. 3 District Karnal may be rcades District 
Kurushetra and in column No, 5 & 6 old khasra No . 1535 /-- 
500 measuring 5 Bigha 01 Biswa may be read as new . Khasra 
No . 213 / 11 area SK -03M and 13 Min arca OK - 13M , 


6. Do. 


1676 


Do. 


In column No. 3 District Karnal may be read as District 
Kurushetra and in column No . 5 & 6 old khasra No. 66 
area 8 Bigha 06 Biswa may be read as new Khasta No. 136 
measuring 13K - 17M . 


7. Do . 


1677 


In column No. 3 District Karnal may be read as District 
Kurukshetra and in column No . 5 & 6 old khasra No . 176 
measuring 1 Bigha 16 Biswa may be read as new Khmera No . 
137 measuring 2K - 19M 


8 . Do . 


1679 


Do. 


Do . 


In column No . 3 District Karnal may be read as District 
Kurukshetra and in column No. 5 & 6 old khasra No. 1031 
area 8Bigha 13 Biswa may be read as new khasra No. 143 
measuring, 14K - - 09M . 
In clump No . 5 area 8K - 03M may be read as 18K - 03M . 


9. 1097 


578 


Sangrur 


Mula Badda 


Malerkotla 
Hoshiarpur 


10 . 222 


1720 


Hajipur 
HB (357) 


In column No. 5 measuring OK - 03M may be road a . OK - 15M 


Dasuya 


M . M . H . SIDDIQUI 

Sochlary 
Punjab Wakf Board , Ambala Cantt. 
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